FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE CONTRATO

UNIDADE: HCP GESTAO

SETOR: DIREGAO INSTITUCIONAL

SOLICITANTE: ANDRE MEIRA

GESTOR DO CONTRATO: ANDRE MEIRA

SERVICO:

SOFTWARE PARA GOVERNANGA DA LGPD - LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS

APROVACAO ACESSORIA OPERACIONAL (AO):

Orientagoes:

Este formuldrio deve ser encaminhado a Assessoria Institucional (Al), capeando todo o processo, ap6s validagdo final do
processo de compra pela Assessoria Operacional (AO), sempre que o processo de aquisicdo de produtos/servigos demandar a
formalizagdo de contrato. Para encaminhamento do processo a Al deve ser observado o check-list a seguir e indicado o

descritivo do objeto contratado.

|:| Solicitagdo da area demandante

~ Proposta validada e assinada pelo setor e superintendéncia Geral;

|:| Mapa de pregos;

[ 03 cotagdes de modo a comprovar que a proposta vencedora é mais vantajosa a Administragdo Publica;

|:| Termo de Homologagdo
|:| Minuta de contrato (se houver)

Objeto contratado (servigo/produto adquirido:

Valor do servigo/ Produto e forma de pagamento:

Vigéncia:

Data/Més/Ano de inicio do contrato (Prestagio do Servigo):

Outras informagoes relevantes:

Contratagdo de software para Governanga da LGPD - Lei Geral de
Protegdo de Dados (Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018) para as
Unidades sob Gestdo da Sociedade Pernambucana de Combate ao
Cancer - SPCC, para atender aos direitos do titulares de dados (Art.
189), gestdo de cookies, mapeamento de dados, gestdo de
consentimentos, gerenciamento de riscos, plano de agdes, gestdo de
politicas, painel de indicadores e relatdrio de impacto

Valor mensal de R$2.700,00, com valor de R$1.000,00 para implantagdo,
sendo em pagamento Unico. Os valores foram rateados para cada unidade da
Gestdo. O valor da implantagdo foi rateado apenas para as seguintes unidade:
HCP com 52,50 % do valor, HMR com 26,33% do valor e o HMA com 21,17%
do valor, totalizando 1.000,00. O rateio do valor mensal para as unidades da
Gestdo, ficou da seguinte forma: Hmr R$604,00, Hss R$124,00, Upae Arruda
R$100,00, Upae Caruaru R$113,00, Upa Igarassu R$171,00, Upae Palmares
R$100,00 e Hma R$485,00.

12 meses.

DEFINIR COM GESTOR DO CONTRATO

TE.008-2025- CONTRATACAO DE SISTEMA LGPD -ORDENS DE
COMPRAS: HMR 0C 26913, HSS OC 6532, UPAE ARRUDAOC 4328,
UPAE CARUARU 0OC 4528, UPA IGARASSU OC 3176, UPAE PALMARES
0C877, HMA 0C656.

Fornecedor: BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E
TREINAMENTO LTDA

CNPJ: 31.919.216/0001-89

Contato: CYRO

Telefone: 19-4040.4084

Email: cyro.diehl@becompliance.com

APROVACAO ASSESSORIA INSTITUCIONAL (Al) PARA SOLICITAGAO DA
MINUTA DO CONTRATO AO JURIDICO

ENCAMINHAR SOLICITAGAO PARA:
DATA SOLICITACAO AO JURIDICO:
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TERMO DE ESPECIFICAGOES TECNICAS
PROCESSO DE CONTRATAGAO DE TERCEIROS

008/2025

RESUMO: Contratacdao de software para Governanga da LGPD - Lei Geral de Protecdo de
Dados (Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018). A implementacdo da ferramenta na
Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer — SPCC e suas Unidades sob Gestdo
permitird elevar o nivel de maturidade do programa de conformidade, privacidade e
protecdo de dados, dando um suporte seguro e confidvel ao DPO (Encarregado de dados),
juridico, processos e titulares dos dados por meio da gestdo das politicas, dos fluxos,
consentimentos, atendimento aos direitos dos titulares, gestdo de cookies, relatério de
impacto e painel de indicadores sobre o nivel de adequacdo das unidades.

O sistema deverda atender as unidades listadas a seguir, bem como eventuais solicitacdes
de titulares de dados externos:

Hospital de Cancer de Pernambuco — Recife/PE

UPAE Padre Assis Neves — Belo Jardim/PE;

UPAE Deputado Aureo Bradley — Arcoverde/PE;

UPAE Ministro Fernando Lyra — Caruaru/PE;

Hospital Sdo Sebastido — Caruaru/PE;

Hospital da Mulher do Recife — Dra Mercés Pontes Cunha — Recife/PE;
UPAE Deputado Antonio Luiz Filho —Recife/PE;

UPAE Palmares — Dom Acacio Rodrigues — Palmares/PE

UPA Igarassu — Honorata de Queiroz Galvdo — Igarassu/PE

Hospital da Mulher do Agreste — Caruaru/PE

1. OBIJETO

1.1 Visa, o presente Processo de Sele¢do, detalhar os elementos necessarios a
contratacao de software para Governanga da LGPD - Lei Geral de Protec¢ao de Dados
(Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018) para as Unidades sob Gestdo da Sociedade
Pernambucana de Combate ao Cancer - SPCC, para atender aos direitos do titulares
de dados (Art. 189), gestdo de cookies, mapeamento de dados, gestdo de
consentimentos, gerenciamento de riscos, plano de agdes, gestdo de politicas, painel
de indicadores e relatério de impacto.
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1.2 O software deve ter ainda as seguintes caracteristicas minimas:

a) Licenciamento na modalidade SaaS - Software como Servico, operando em cloud
ofertada por empresas com reconhecimento de mercado, hospedado no Brasil ou que
atenda ao Art. 33 da Lei Geral de Prote¢ao de Dados;

b) Acesso web para os titulares dos dados exercerem seus direitos (DSARs);

c) Login para os administradores e operadores integrados ao AD (Active Directory) ou com
gestdo de senhas garantindo complexidade;

d) Deverd possibilitar a emissdo de relatérios e consultas sobre os fluxos, riscos, plano de
acoes, solicitagdes de titulares e politicas cadastradas na ferramenta;

e) Login rastredveis e auditdveis a ferramenta para os administradores e operadores;

f) Acesso ao sistema 24 horas durante os 07 dias da semana, salvo excecbes para as
paralisacOes para execucdo de manutencoes e atualizacdes programadas;

g) Suporte a solucdo para correcao de falhas, orientagdes de uso e evolugdo da
ferramenta de acordo com as tecnologias e adaptacdes da Legislacdo referente a protecao
e privacidade de Dados;

h) Treinamento para implementacao do software;

i) Backup diario com periodo de retencdo mensal e anual;
j) Gestdo de Cookies;

k) Gestdo de Politicas;

[) Mapeamento de Dados;

m) Relatdrio de Impacto;

n) Gestdo de Riscos.

o) O fornecedor devera fornecer um canal de suporte técnico para registro de tickets
(chamados) para solucdo de problemas técnicos ou duvidas sobre o sistema. Este canal
deverd ser através de um numero telefénico, website (portal) ou e-mail com
disponibilidade de atendimento, no minimo, em horario comercial de segunda-feira a
sexta-feira das 8:00hrs as 17:00hrs.

p) Gestdo de incidentes envolvendo dados pessoais.

g) Gestdo de treinamentos para os colaboradores da instituicao.

(® 8120110100 ) BRr-101, 485, Curado )
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2. DA PROPOSTA DE PRECO
2.1 O prestador interessado devera apresentar proposta, devendo conter:

i) Prazo de validade, ndo inferior a 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de sua
apresentacao;

ii) Os servicos terdo inicio, de forma imediata.

iii) As propostas deverdao conter preco fixo, em algarismo e por extenso (total),
prevalecendo este Ultimo em caso de divergéncia, expresso em moeda corrente nacional

(RS);

iv) As propostas devem detalhar também os mddulos ofertados pela empresa, bem como
as funcoes que contém cada maédulo.

vi) No preco proposto estardo inclusas todas as despesas da CONTRATADA referentes
a prestacdao do servico objeto deste processo de contratacdo, incluindo, mas ndo se
limitando a: mado de obra, tributos, taxas e contribuicGes, encargos decorrentes de
acidentes de trabalho e obrigacdes civis, trabalhistas e/ou previdenciarias, licencas e
autorizacdes municipais, estaduais e federais necessdrias, responsabilizando-se a
CONTRATADA pelo pagamento, obtengdao e manutengao das condigdes de funcionamento
da empresa, exceto as despesas ndo previstas inicialmente no escopo do contrato e pds
implementacao do servico.

vii) Nome ou razdao social do proponente, CNPJ, endereco completo, telefone e
endereco eletronico (e-mail) para contato;

2.2 N3o serdo aceitos precos irrisérios e/ou irrealizaveis, cabendo a Sociedade
Pernambucana de Combate ao Cancer, através da unidade de saude citada nesse Processo
de Contratacdo, promover verificacbes ou diligéncias que se fizerem necessarias,
objetivando a comprovacdo da regularidade da cotacao ofertada.

2.3 A apresentacdo da proposta implicara em plena aceitacdo, por parte do
proponente, das condices estabelecidas neste Processo de Contratacao.

2.4 As propostas deverdao ser enviadas ao Setor de Compras do HCP Gestao,
SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER - SPCC no periodo de
30/05/2025 a 06/06/2025, através do e-mail contratacaodeservicos@hcpgestao.org.br ,
em arquivo PDF digitalizado, ou outro meio eletrénico idoneo, assinado pelo

representante legal.
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2.5 A analise formal das propostas ocorrerd apds o dia 06/06/2025 e sera feita pelo
Setor de Compras do HCP Gestdo e o resultado serdo encaminhados para a Diretoria
Institucional do HCP GESTAO.

2.6 A andlise técnica das propostas sera feita pela Diretoria Institucional do HCP GESTAO,
DPO e Coordenador de Compras do HCP Gestdao mediante a emissdao de Nota Explicativa
contendo os critérios para decisdo da empresa vencedora. A proposta vencedora sera
aquela que melhor atenda aos requisitos técnicos e de prestacdo de servico contidos no
presente termo.

3. DO SERVICO

3.1. O prazo da prestacdo de servico sera de 12 (doze) meses, com possibilidade de
prorrogacdao, desde que demonstrada a vantajosidade econdmico-financeira da
manutenc¢dao do contrato, mediante acordo entre as partes. Podendo, no entanto, ser
rescindido a qualquer tempo, sem pagamento de multa, mediante aviso prévio de 30 dias.

3.2 O pagamento serd realizado mensalmente, mediante emissdo de nota fiscal pela
Contratada para cada CNPJ, conforme rateio a ser apresentado no ato da formula¢do do
contrato.

3.3 O prazo para o software estar em operacdo, é de até 04 (quatro) semanas a contar da
assinatura do contrato de prestacdo de servicos.

3.4 Por questdes de seguranca, a contratada deverd adotar os seguintes procedimentos:
a) Toda a comunicacdo deverad ser feita de forma criptografada;

b) Todo o acesso e criacdo de contas deve ser registrado e preservado (confidencialidade,
integridade e disponibilidade) para fins de auditoria;

c) O banco de dados deve ser criptografado e acessivel somente pela aplicacao;

d) As eventuais paradas para manutencdo do sistema devem ser avisadas com
antecedéncia e realizadas em hordrio que prejudiguem o minimo possivel a
disponibilizacdo do servico para a CONTRATANTE;

e) A eventual indisponibilidade do sistema poderad gerar a contratada o desconto na
fatura.

(® 8120110100 ) BRr-101, 485, Curado )
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4, DA CONDICAO DE PARTICIPACAO

4.1 Poderdo apresentar proposta de preco as pessoas juridicas cujo ramo de atuagao
seja compativel com o objeto do presente Processo de Contratacao.

4.2 O prestador interessado deverd apresentar os seguintes documentos de habilitacdo:

4.2.1. Contrato Social em vigor (inicial e ultima altera¢do), ou ultima consolidacao,
devidamente registrado na Junta Comercial ou publicado na forma da Lei ou, ainda,
Certidao Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede da empresa;

4.2.2. No caso de sociedade por ac¢des e demais sociedades que elejam seus
administradores em atos apartados, deverdo ser apresentados tais documentos,
devidamente registrados no drgao competente.

4.2.3. APENAS PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENQO PORTE: Para beneficiar-
se do tratamento juridico diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006,
apresentar Declaracdo de Porte da Empresa, devendo anexar a certiddo expedida pela
Junta Comercial.

4.2.4. CertidGes de Regularidades: a) Prova de regularidade referente a Tributos Federais e
Divida Ativa da Unido, abrangendo inclusive as Contribuicdes Sociais, nos termos da
Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1751/2014, em plena validade; b) Prova de regularidade
relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS): Certiddo de Regularidade de
Fornecedor — CRF, emitida pela Caixa Econ6mica Federal, em plena validade; c) Prova de
regularidade para com a Fazenda Estadual, em plena validade; d) Prova de regularidade
para com a Fazenda Municipal, em plena validade; e) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), emitida pela Justica do Trabalho, em plena validade.

4.2.5. Atestado(s) expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado que
comprove(m) a prestagdo de servigos compativel em caracteristicas e quantidades com o
objeto Termo de Especificacdo Técnica, informando eventuais ocorréncias e o grau de
satisfacao.

4.3 E proibida a participacdo de empresas que tenham em seu quadro societario pessoas
com relacdo de parentesco com os diretores, coordenadores gerais, coordenadores
administrativos e financeiros das unidades sob gestdo, bem como com os gerentes,
diretores e superintendente do nivel central do HCP GESTAO.

4.4 E proibida a participacdo de empresas que tenham em seu quadro societdrio, ainda
gue na condicdo de minoritarios, pessoas condenadas judicialmente pela pratica de crimes
de corrupcdo e lavagem de dinheiro.

® 8120110100 ) Br-101, 485, Curado D)
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5. CRITERIO DE ESCOLHA DA MELHOR PROPOSTA

5.1. A selecdo da melhor proposta dar-se-a em funcdo da Melhor Técnica e Preco,
considerando que o servico contratado envolve o uso de tecnologias de informacdo e
comunicacdo proprias de cada prestador, com sistemas especificos cujas alternativas e
variacoes de execucdo repercutem de forma considerdvel sobre o rendimento do servico e
sua adequacdo a demanda da CONTRATANTE.

5.2. Andlise dos requisitos técnicos serd realizada a partir dos seguintes fatores:

I.  Capacitacao e experiéncia do proponente;
[I.  Qualidade técnica da proposta de trabalho;
lll.  Metodologias de trabalho;
IV.  Tecnologias e recursos materiais empregados na execu¢ao;
V.  Suporte, manutencdo e pds-venda;
VI.  Compatibilidade com as necessidades da Contratante

5.3 A avaliacdo das propostas sera feita conforme as diretrizes técnicas contidas no
Anexo | do presente Termo de Especificacbes.

5.4 A Organizacdo podera solicitar informag¢des complementares aos proponentes, em
gualquer tempo, para analisar os requisitos técnicos de avaliacdo.

5.5 A proposta de preco deve ser apresentada levando em consideracdo o valor global
do servico, para atendimento de todas as unidades de saude acima especificadas.

6. DO CONTRATO

6.1 Apds a homologacdo do resultado, sera elaborado contrato Unico, contendo o CNPJ de
todas as unidades que serao beneficiadas com a plataforma bem como apresentando o
rateio, em termos de valores, que cada unidade ira pagar.

6.2 O contrato serd assinado virtualmente, pela plataforma de assinatura eletrénica do
HCP Gestdo, e deve ser assinado no prazo de 5 dias apds a sua disponibilizacdo para a
empresa.

6.3 No caso da ndo assinatura do contrato no prazo estabelecido, ou havendo recusa
em fazé-lo, sem justa causa, a SPCC/HCP GESTAO convocard os proponentes
remanescentes, observando-se a ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condicOes propostas pelo primeiro classificado.

(® 8120110100 ) BRr-101, 485, Curado )
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7. DA EXECUGAO DO CONTRATO

7.1 Obriga-se a contratada a cumprir as obrigacdes legais, tributarias, trabalhistas,
previdenciarias etc., ndo respondendo as unidades de saude citadas no presente processo,
nem soliddria, nem subsidiariamente pelas obriga¢cdes da contratada.

7.2 Em caso de eventual condenacdo da unidade de saide CONTRATANTE, por ato ou
fato atribuido a CONTRATADA, decorrente de inadimplemento de obrigacdo contratual,
poderd a CONTRATANTE exercer o direito de regresso.

7.3 E vedada a participagdo de empresas em consdrcio, assim como qualquer
subcontratacdo ou repasse dos servicos contratados, sob a pena de imediato
cancelamento do contrato.

7.4 A CONTRATADA deverd prestar os servigcos objetos deste contrato observando o mais
alto padrdo técnico profissional, de ética, qualidade e eficiéncia, guardando irrestrito e
absoluto sigilo sobre informacdes e documentos a que tiver acesso em func¢do da
execugao dos servigos contratados, bem como prestar contas dos valores a reembolsar ou
a receber.

7.5. Os servicos terdo inicio de forma imediata, podendo ser ajustado entre as partes,
diante da necessidade de ajustes técnicos e treinamento para implantacgao.

8. FISCALIZAGAO DO CONTRATO

8.1 A Fiscalizacdo dos servicos sera exercida pela Diretoria Institucional do HCP
GESTAO e DPO, a quem incumbird acompanhar a conformidade da prestacdo de servigos.

9. DO PAGAMENTO

9.1 O pagamento serd efetuado mensalmente, conforme programacao financeira da
Unidade de Saude CONTRATANTE, através de depdsito em conta bancaria em nome e
CNPJ da CONTRATADA, apds o atesto na Nota Fiscal correspondente.

9.2 Os valores de referéncia e a composicdo do saldo a pagar em cada més, devem
estar em conformidade com a proposta e o contrato de cada unidade de saude, sob pena
de glosa.

10. NORMAS DE INTEGRIDADE CORPORATIVA E CLAUSULAS ANTICORRUPGAO

10.1 A CONTRATADA, suas entidades controladoras e controladas, seus respectivos
administradores, funciondrios e representantes legais, comprometem-se, ainda que por
intermédio de terceiros ou subcontratados, a:

® 8120110100 ) Br-101, 485, Curado D)
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i) Ndo oferecer, autorizar ou realizar qualquer pagamento, concessdo de beneficios,
presentes, entretenimentos ou gratificagdes, bem como ndo oferecer qualquer vantagem
em funcdo dos servicos prestados a: oficial, agente, servidor ou representante de érgdo ou
entidade publica, direta ou indireta, nacional ou estrangeira, ou qualquer pessoa que faca
as suas vezes; candidatos ou detentores de mandatos eletivos, partidos politicos e seus
representantes, ou qualquer parente, assessor ou pessoa proxima desses individuos;

ii) Nao financiar, custear, patrocinar ou, de qualquer modo, subvencionar a pratica de atos
ilicitos;

iii) Ndo utilizar interposta pessoa fisica, ou juridica, para ocultar ou dissimular seus reais
interesses, ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

iv) Ndo frustrar, fraudar, obter ou manter beneficio indevido em decorréncia de licitagdes
ou contratos publicos;

v) Ndo obstar qualquer atividade de investigacdo ou fiscalizacgdo em que estejam
envolvidas, seja por parte do controle interno da CONTRATANTE ou dos 6rgdos de
controle externo, inclusive no ambito de agéncias reguladoras e dos érgaos de fiscalizacao
do sistema financeiro nacional;

vi) Comunicar qualquer situacdo que configure violagdo ou suspeita de violacdo ao
presente contrato, especialmente as situacdes que violem as Leis Federais n2 8.429/2009
e n? 12.846/2013, bem como a Lei Estadual n? 16.309/18 e o Decreto Municipal n®
27.627/2013, que institui o Cédigo de Etica Municipal do Servidor da Prefeitura do Recife.

10.2 A CONTRATADA se compromete a ndo contratar pessoas, fisicas ou juridicas, que
tenham, em seu quadro societario, relacdo de parentesco, em linha reta ou colateral, até
o 392 grau, com os membros do corpo gerencial da Unidade de Saude tomadora dos
servicos, bem como do nucleo gestor da Organizacdo Social de Saude CONTRATANTE e
suas entidades controladoras e controladas.

10.3 O ndo cumprimento das obrigacdes aqui previstas podera ensejar a responsabilizacdo
por perdas e danos e a rescisdo do contrato de prestacao de servigos, sem prejuizo de
comunicac¢do/reporte as autoridades competentes.

11.  DISPOSICOES GERAIS

11.1 A critério da Diretoria Institucional do HCP GESTAO e por conveniéncia
administrativa, a presente contratacdo poderd ser revogada ou ter adiada a sua
efetivagao.
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11.2 Duvidas sobre este Processo de Contratacdo poderdo ser esclarecidas pelo e-mail
andre.meira@hcpgestao.org.br, sabrina.santos@hcpgestao.org.br e dpo@hcp.org.br .

11.3 A CONTRATANTE s6 efetivara o pagamento dos servigos descritos no presente termo,
no objeto do respectivo contrato e seus eventuais aditivos.

11.4 O presente contrato ndo implica em exclusividade de servicos para com a
CONTRATANTE, por parte da CONTRATADA, nem implica vinculo empregaticio, de
gualquer espécie.

12. DA RESCISAO AUTOMATICA

12.1 A extingdo ou o término da vigéncia do Contrato de Gestdao das unidades de saude
supracitadas, firmado entre a Organizacdo Social de Salude e o Governo do Estado de
Pernambuco, opera, automaticamente, a rescisdao do contrato de prestacdo de servigos
previsto no presente Processo de Contratacdo, independente de aviso prévio da
Contratante.

Recife-PE, 26 de maio de 2025

Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer — SPCC/HCP GESTAO

e 812011 0100 0 BR-101, 485, Curado @ hcpgestao.org.br
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ANEXO |

TERMO DE ESPECIFICACAO TECNICA

1) Critérios de Avaliagao e Pontuagao das Propostas

A avaliacdo das propostas sera realizada com base no critério de "Técnica e Prego",

com peso de 70% para a avaliacdo técnica e 30% para a avaliacdo de preco.

a. Avaliagao Técnica (70%)

A avaliacdo técnica sera realizada com base nos seis fatores de pontuacdo, a partir de

diretrizes gerais de orientacao.

Cada fator tem um peso na composicdo da nota técnica, que foi atribuido em face das
necessidades especificas das unidades de saude da SPCC/HCP Gestao.

Para cada um dos fatores técnicos (I a VI), sera atribuida uma nota de 0 a 100,

conforme abaixo descrito:

VI.

Capacitacdo e experiéncia do proponente (20%)
o Diretrizes: Avaliar o tempo de experiéncia, nUmero de projetos
similares, certificagdes da equipe e referéncias de clientes.

Qualidade técnica da proposta de trabalho (25%)
o Diretrizes: Avaliar a clareza, adequacado aos requisitos, inovacao
e apresentacao de casos de uso.

Metodologias de trabalho (15%)
o Diretrizes: Avaliar a descricdao da metodologia, alinhamento com
as melhores praticas e plano de comunicacgao.

Tecnologias e recursos materiais empregados na execucao (15%)
o Diretrizes: Avaliar a modernidade, adequacao e compatibilidade
com a infraestrutura existente.

Suporte, manutencdo e pds-venda (15%)
o Diretrizes: Avaliar os niveis de servi¢o, canais de suporte e plano

de treinamento.

Compatibilidade com as necessidades da Contratante (10%)



o Diretrizes: Avaliar a capacidade de customizagdo, integragao
com sistemas existentes e aderéncia a politica de contratacdo.

A pontuacdo técnica total sera a soma ponderada das pontuacdes de cada fator,
conforme a seguinte férmula:

* Pontuagao_Técnica_Total = (Nota_| * 0,20) + (Nota_ll * 0,25) + (Nota_lll *
0,15) + (Nota_IV * 0,15) + (Nota_V * 0,15) + (Nota_VI * 0,10).

b. Avaliagao Prego (30%)

A avaliagdo de precgo serd realizada de forma inversamente proporcional ao preco da
proposta, sendo que a proposta de menor prego receberd a pontuagao maxima.

A pontuacdo de preco serd calculada conforme a seguinte férmula:

=  Pontuag¢do_Prego = (Menor_Preco / Prego_Proposta) * 100

2) Pontuagao Final

A pontuacao final de cada proposta serd a soma ponderada das pontuagdes técnica e
de prego, conforme a seguinte férmula:

=  Pontuagao_Final = (Pontuag¢do_Técnica_Total * 0,70) + (Pontuagdo_Preco *
0,30)

A proposta com a maior pontuacgao final serd considerada a vencedora.
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GESTAO SOCIAL DE SAUDE

A SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER - HCP GESTAO,
em razao da necessidade de ajustes de informagdes passadas no PROCESSO DE
CONTRATACAO n°.008/2025, referente a contratacio de software para
Governanca da LGPD - Lei Geral de Protecao de Dados (Lei n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018) , nas Unidades de Satde geridas pela Organizagdo Social de Saude -
Sociedade Pernambucana de Combate ao Cancer, promove alteragdo no prazo para o
envio de propostas devido ao nimero insuficiente de ofertas recebidas. Sendo assim,
retificamos as informagdes abaixo para este processo de contratagao:

Correciao 01:

Onde se 1€:

13

2.4 As propostas deverao ser enviadas ao Setor de Compras do HCP Gestao,
SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER — SPCC no periodo de

30/05/2025 a 06/06/2025, através do e-mail contratacaodeservicos@hcpgestao.org.br ,
em arquivo PDF digitalizado, ou outro meio eletrénico idéneo, assinado pelo
representante legal.

Leia-se:

“2.4 As propostas deverdo ser enviadas ao Setor de Compras do HCP Gestéo,
SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER — SPCC no periodo de

30/05/2025 a 13/06/2025, através do e-mail contratacaodeservicos@hcpgestao.org.br ,
em arquivo PDF digitalizado, ou outro meio eletrénico idéneo, assinado pelo
representante legal.

e 81 2011 0100 o BR-101, 485, Curado 0 hcpgestao.org.br
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Nota técnica de analise e avaliacao

Critérios de Avaliagdo e Pontuagao das Propostas Comerciais

O critério para formulgéo das pontuagdes esta seguindo o Anexo | do Termo de Especificagdo

aderéncia a politica de contratagdo.

Informe a Razao Social do Fornecedor Valor mensal Valor Setup* Valor Total 1° Ano Pontuagao Técnica Total Pontuagao Prego Pontuagao Final
P1 |DPONet R$ 7.474,72 R$ 0,00 R$ 89.696,64 97,00 39,91 79,87
P2 |Be Compliance Consultoria e Treinamento Ltda R$ 2.900,00 R$ 1.000,00 R$ 35.800,00 97,00 100,00 97,90
P3 |Protegon R$ 6.600,00 R$ 52.800,00 R$ 132.000,00 88,50 27,12 70,09
* Valor pago uma Unica vez
Notas
Critérios Técnicos Diretriz P1 P2 P3
T1 |Capacitagao e experiéncia do proponente Ava_liar o tempf) dg experiéncia, numero de projetos similares, certificacdes da 100 100 80
equipe e referéncias de clientes.
T2 |Qualidade técnica da proposta de trabalho Q;/eﬂisaora clareza, adequagéao aos requisitos, inovagéo e apresentagao de casos 100 100 100
T3 |Metodologias de trabalho Avaliar a descrigéo qa metodologia, alinhamento com as melhores praticas e 80 80 80
plano de comunicagéo
T4 |Tecnologias e recursos materiais empregados na execugao QZizIti:;tae modernidade, adequagéo e compatibilidade com a infraestrutura 100 100 100
T5 |Suporte, manutengéo e pés-venda Avaliar os niveis de servigo, canais de suporte e plano de treinamento. 100 100 70
T6 |Compatibilidade com as necessidades da Contratante Avaliar a capacidade de customizagéo, integragdo com sistemas existentes e 100 100 100

RESULTADO FINAL

A melhor pontuacgéao final foi 97,9, do fornecedor Be Compliance Consultoria e Treinamento Ltda, com valor mensal de R$ 2900 e valor de implantagao
de R$ 1000, pontuagao técnica 97 e pontuagéo por prego de 100

CONSIDERAGOES SOBRE AS PONTUAGOES TECNICAS
P1 e P2 apresentam certificagdes ISO 27001 e ISO 27701. P3 n3o localizado no site
T5 P3 néo disponibiliza no site canal de contato direto com o suporte.

T

DELIBERAGAO:

A proposta vencedora atende aos requisitos minimos do item 1.2 do termo de especificacéo.
Sendo assim, recomenda-se a contratagdo da BeCompliance ap6és confirmar: a funcionalidade do backup didrio com periodo de retengdo mensal e anual e a conformidade da documentagao de habilitagdo contida no item 4.2

Electronically signed by:

Andni Meira de \fasconcelss

André Meira de
Vasconcelos
andre.meira@hcpgesta
o.org.br

31/07/2025 16:49:52

ID: OHE4TKOJVGE-GM2DSMRQHE3A-CZKCAQPLKYFGD

Edlucia Campos
edlucia.campos@hcpge
stao.org.br

31/07/2025 16:55:00

Electronically signed by:

Edlucia Campos
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Electronically signed by:

Jodo Job

Jodo Job - DPO

ID: CHE4TKOJVGE-GM2DSMRQHE3A-JMJEDQCCWUAKU

joao.job@hcp.org.br
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PROPOSTA COMERCIAL - 2531011454

Preparado por: Cyro Diehl

E-mail:

Be Compliance Consultoria e Treinamento Ltda
CNP3J: 31.919.216/0001-89

Empresa: Hospital de Céncer de Pernambuco — Recife/PE
® UPAE Padre Assis Neves — Belo Jardim/PE;

® UPAE Deputado Aureo Bradley — Arcoverde/PE;

® UPAE Ministro Fernando Lyra — Caruaru/PE;

® Hospital Sdo Sebastiéio — Caruaru/PE;

® Hospital da Mulher do Recife — Dra Mercés Pontes Cunha — Recife/PE;
® UPAE Deputado Anténio Luiz Filho —Recife/PE;

® UPAE Palmares — Dom Acdcio Rodrigues — Palmares/PE

® UPA Igarassu — Honorata de Queiroz Galvéo — Igarassu/PE

® Hospital da Mulher do Agreste — Caruaru/PE

PLATAFORMA

Nivel de Confidencialidade: () Interno (x) Restrito () Confidencial

BE COMPLIANCE

Awarded by
CIOReview

LGPD
Standards
Compliance



Nosso Proposito

“ Ajudar as
Empresas a
Transformarem a
nossa Sociedade
através da
transparéncia e
da integridade “
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POR QUE A BE?

METODOLOGIA
Nossa Plataforma foi desenhada para implantar as recomendacdes da Lei

Geral de Protecdo de Dados. Esteja em conformidade com a Lei com uma

A MAIS COMPLETA

ferramenta completa que permite manter a adequacao ao longo do ciclo de

dados pessoais.

PLATAFORMA

Criamos uma metodologia de implantacdo considerando os principais pilares

de um Programa de LGPD.
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PRIVACIDADE DE DADOS PESSOAIS

A Lei Geral de Protecdao de Dados trouxe as Empresas uma obrigacdo de estarem adequadas

com a Lei, mas ao mesmo tempo uma grande oportunidade de manter a fidelidade e

confianca de seus Clientes com o respeito aos tratamentos de dados permitidos por eles.

A utilizacdo de uma ferramenta brasileira,

permite a agilidade em adequar-se as

regulamentacdes que a ANPD (Autoridade de Protecdo de Dados) ird implementar.

Apesar de baseada em outras legislagcdes, a LGPD traz aspectos e determinac¢des exclusivos

da Legislacao brasileira. A importancia das Empresas em manter uma Cultura de Privacidade

e respeito nos tratamentos de dados gera um grande desafio para manter os Colaboradores

treinados e conscientes das responsabilidades em manter os dados pessoais protegidos.

2012
Lei 12.327
Carolina Dickmann

Dispdes sobre a
tipificagao criminal

1890 1948
Direito & Declarag@o dos
Privacidade direitos humanos

O termo privacidade
O termo privacidade se tornou
se tornou auténomo, popularmente
foi definido como o conhecido e
“direito de ser amplamente
deixado em paz’ e o debatidoapts a
seu focofoi Declaragdo
direcionado para o Universal dos
direito das pessoas Direitos Humanos
pela ONU

2010
Iniciativa Brasilieira

Inicio das consultas
a respeito do tema.
Foram langados
debates publicos
objetivando delimitar
0 escopo do
anteprojeto

2011
Lei 12.587 Acesso
ainformagdo

Disciplina o direito
de acesso a
informagao, previsto
na Constituigao
Federal,
promovendo a
transparéncia das
informagdes de
posse do poder
publico

informaticos,
tornando crime a
invasgo de
aparelhos
eletronicos para
obtengao de dados
pessoais

2014
Lei 12.965
Marco Civil

Apesar de ndo
garantir a protegao
de dados de forma
completa, ela teve

como uma das
principais premissas

a questo do direito

4 privacidade

2018
Lei 13.709
Protecao de Dados

Regulamenta o uso,
aprotegéo e a
transferéncia de
dados pessoais no
Brasil - no ambito
publico e privado

Além do risco de uma penalidade financeira, o impacto reputacional, pode causar um dano ainda
maior as Empresas, por essa razdo, os detalhes nos tratamentos de dados devem ser profundamente
analisados. Os direito dos titulares deve ser respeitado e permitido, de uma maneira simples e agil.




POR QUE A BE?

1- DASHBOARDO DO DPO (ENCARREGADO DE DADOS)

Acompanhe as pendéncias de maneira visual através de indicadores e alertas. Desta
maneira o DPO pode de maneira assertiva entender se existe chamados de titulares
pendentes de uma resposta, contrato com um operador sem assinatura, nivel de

aderéncia dos Colaboradores nos treinamentos e documentos, entre outros.

2 - DATA MAPPING DAS ATIVIDADES DE TRATAMENTO DE DADOS

A nossa Plataforma permite que a Empresa acompanhe todas suas atividades de
tratamentos de dados pessoais, com suas bases legais, inventdrios de dados pessoais,
inventarios de sistemas e inventario de seguranga. Acompanhe regularmente através
de alertas as revisoes destas atividades, enviando de forma automatizada
questionarios de atualizagao de processos, diretamente aos usudrios de cada area,

registrando qualquer alteragdao em logs de registros.

3 - RELATORIO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS (ROPA)

Faca os filtros necessarios para a geragao de um ou diversos ROPA’s para

acompanhamento do encarregado ou de um usudrios ou responsavel (através de um

bloco de ROPA’s).

4 - RELATORIO DE IMPACTO

Permite que todos as atividades de tratamentos de dados, independente de sua base
legal, tenha seu préprio relatério de impacto. A Plataforma também permite que
vocé gerencie versdes de seus relatdrios de impacto para avaliar a evolugdo de um
determinado processo de tratamento de dados.

5 - GESTAO DE OPERADORES

A Plataforma permite que a Empresa possa fazer a diligéncia de um Operador,
enviando diversos questionarios customizados pela propria Empresa para um
Operador, recebendo de maneira automatizada seus “score” de risco. Adicione a
diligéncia deste terceiro, um poderoso workflow interno para obtengao da aprovagao
das areas selecionadas, eletronicamente. Adicione as datas de vencimento e receba

diretamente da Plataforma os alertas de vencimento para nova diligéncia.
6 - GESTAO DE RISCOS DAS ATIVIDADES DE TRATAMENTO DE DADOS

Entenda quais processos de tratamento de dados apresentam maiores riscos, gerados
pelo algoritmo da Be (baseado em 7 indicadores da LGPD), ou a prépria classificagdo
interna pela Empresa. Desta maneira, a Gestao pode entender quais medidas devem
ser tomadas para que a Empresa esteja adequada e. com baixo risco de um incidente

com dado pessoal.
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7 - GESTAO DE CONSENTIMENTOS

Poderosa ferramenta de geragao de formuldrios para registro interno e interno de
incidentes. Nesta ferramenta a Empresa podera criar seus proprios formuldrios para
obtengao de um consentimento de um titular, seja um Colaborador interno ou um
Titular externo. O armazenamento ficara centralizado em uma base de
consentimento Unica, permitindo assim a garantia e a manutengao dos direitos dos

titulares, com a comprovagao através de token de unicidade eletrdnica.

8 - GESTAO DE COOKIES

100% aderente a regulamentagao da LGPD, permite que qualquer titular possa
fornecer seu optin/optout de maneira eletrdnica, para tratamento interno pela
Empresa. Nossa ferramenta permite a completa customizagao dos cookies (cores e
formatos) além de estar preparada para diversas legislagdes (LGPD, GDPR, CCPA e

UK-GDPR) em diversos idiomas.

9 - GESTAO DE DIREITO DE TITULARES

Com este modulo a Empresa podera construir o seu formuldrio para a automatizagao
dos direitos de titulares. A Empresa pode incluir o formulario em seu website, obter a
solicitagdo de um titulares, a dupla-verificagdo para garantir a validade de um titular,
além de alertas ao DPO de um novo chamado.

ApOds o registro de um titular a ferramenta permite a interagao com os usuarios
internos da Empresa, através de emails, sem a necessidade de sair da Plataforma.
Todo e qualquer registro, arquivo ou troca de mensagens fica dentro da Plataforma,
sem riscos de se perderem em uma caixa postal ou arquivo dentro de um
computador ou drive da Empresa. A ferramenta também permite toda a interagao
com o titular de dados, solicitando novos documentos, provas de vida ou
simplesmente informando sobre o atendimento de sua solicitagao. No final, toda a

jornada de um direito de titular fica armazenada na Plataforma para futura

comprovagdo ou acesso da Empresa.



POR QUE A BE?

10 - GESTAO DE INCIDENTES

100% compativel com o regulado pela ANPD (inclusive o relatério recomendado), a
Empresa podera todo e qualquer incidente com um dados pessoal, que deva ou ndo
ser comunicado a ANPD. Dentro de um proprio registro de um incidente o DPO
podera disparar diversas atividades a diferentes responsaveis com o objetivo de ter o
tratamento aquele incidente reportado. Todos os emails, arquivos e conversas com as
areas internas da Empresa ficam registradas, sem o risco da perda em uma caixa

postal pessoal ou em um drive de rede da Empresa

11 - TREINAMENTOS EM EAD COM CERTIFICAGAO

Conforme a LGPD, garanta que 100% de sua equipe esteja treinada na adequagao dos
dados pessoais tratados na Empresa. Nosso ambiente de EAD possui mais de 10
treinamentos que podem ser distribuidos automaticamente aos Colaboradores para
assistirem a aula com um de nossos advogados, passarem por uma avaliagao e

receberem seu Certificado de Conclusdo. Obtenha os relatdrios, emita os certificados

a qualquer momento diretamente na Plataforma.

12 - GESTAO DE POLITICAS E PROCEDIMENTOS

Distribua suas Politicas (seguranga da informacgao, direito dos titulares, etc) de
maneira automatizada, para a leitura, confirmagao e assinatura eletr6nica dos
documentos enviados. Gere os relatérios de acompanhamento dos Colaboradores
bem como os registros de assinatura, para a comprovagao que a Empresa informou a
100% dos Colaboradores a necessidade de conhecimento no tratamento de dados

pessoais.

13 - BIBLIOTECA

Neste modulo a Empresa pode acessar dezenas de modelos, preparados pelos nossos
advogados especializados na LGPD para utilizagdo livre da Empresa (comunicagdo a

titulares, clausula contratual, clausula de confidencialidade, fiscalizacdo da ANPD, etc)

14 - COMUNICACAO

Uma importante parte na Cultura da privacidade de dados é a comunicagdo constante
sobre os temas da Lei. Aqui vocé encontrara diversos materiais de comunicagao
desenvolvidos pela nossa equipe de Marketing, em formato editavel, prontos para

serem distribuidos para seus Colaboradores.
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15 - INTEGRAGCAO NATIVA COM SINGLE SIGN ON

Azure .
@ Active Directory Go g|€ Workspace mjumpcloudw

Utilize nossos Selos de LGPD em suas comunicagdes visuais (sites, cartdo de visitas, assinaturas de
e-mail, etc.) para demonstrar o quanto a sua Empresa se preocupa com a privacidade de dados

pessoais

CERTIFIED
EFFECTIVE

CERTIFIED CERTIFIED
EXECUTION IMPLEMENTATION

100% DESENVOLVIDA

NO BRASIL
100% ADERENTE A

REGULAMENTACAO
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16 - DISCOVERY (DESCOBERTA DE DADOS)

A partir de dados estruturados (banco de dados) e dados ndo estruturados (ex:
arquivos em texto), esta ferramenta permite que a Empresa defina uma periodicidade
de escaneamento para a descoberta de dados pessoais. Integrada com o mdédulo de
gestao de titulares, o encarregado pode verificar, diretamente de uma solicitagao se

existe algum dado (e sua localizagdo) pessoal daquele solicitante.

)= - ORACLE
§Qlﬂ_ Server
PostgreSQL
M l__js& . DB
m - - mongo ®

VOLUMETRIA E PRECIFICAC}AO

Nossa solugao tem um licenciamento baseado em numero de Colaboradores,
permitindo que a ferramenta de Discovery possa ser usada para outras areas da
Empresa bem como com maiores volumetria de dados sem preocupagdao com um custo

variavel.

FONTES DE DADOS PESSOAIS

Nossa ferramenta permite o acesso as principais bases de dados estruturadas: Oracle,
MySQL, Postgress, MongoDB, SQL Server, entre outros, bem como a diversos formatos
de arquivos ndo estruturados: .pdf, .doc; .xls, etc) facilitando a gestdo dos dados
pessoais. Ela também permite que esta descoberta seja feita em computadores pessoais

com diferentes sistemas operacionais (Linux, Windows e MAC OS).

: 0 l' Microsoft l’
LinuxA ¥ Windows Mac S

SEGURANCA DO BE.DISCOVERY

Nossa solugao permite que o médulo de descoberta de dados pessoais, seja
fornecido em formato nuvem (SaaS) ou ainda na prépria infraestrutura da Empresa
(on premises) para reduzir os riscos de compartilhamento de dados pessoais com a
nossa Empresa. Neste caso os dados sao armazenados na infraestrutura da Empresa
e nao compartilhado com nenhuma outra Empresa, dando ainda maior seguranga no

tratamento e gestao dos dados pessoais.



INVESTIMENTOS

VALORES
Modulo (2) Moédulo de Gestdo de Cookies incluido
Opcional
Médulo (3) Be Treinamentos. Inclui +10 treinamentos prontos em EAD com Certificagao. incluido
Opcional Para cada treinamento adicional, exclusivo da Empresa, sera cobrado um valor de R$ 59,00 por treinamento.
Moédulo (4)Opcional Médulo de Gestao de Riscos Avang¢ado incluido
Maédulo (5)0pcional Be Sign - Assinatura eletronica de documentos (internos e externos) incluido
Médulo (6) Inclt.!i acesso aos rpédulos: Pata Mapping, Gestéc‘:~ de Documentos, Consentimentos, Gestdo incluido
Mandatério de Titulares , Gestdo de Incidentes e Plano de Acao
Implementacio - C Setup.dc.) Ambiente e Implementagao Completa assistida por profissionais e [
especialistas.

Considerando os médulos acima para até 4.250 Colaboradores (até 10 CNPJ’s). R$ 2.900,00 / més

TOTAL (mensal)

CYRO DE SOUZA  Assinado de forma digital

Preparado por: Cyro Diehl DIEHL por CYRO DE SOUZA DIEHL

E-mail: cyro.diehl@becompliance.com

FILHO:09589203892

Be Compliance Consultoria e Treinamento Ltda FILHO:0958920389 pados: 2025.06.03 09:16:51

CNP23J: 31.919.216/0001-89

2 -03'00'
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAQ | DA77 DEASERTURA
1.919.216/0001- 111/201
3MA?rR9|z 6/0001-89 CADASTRAL 01/11/2018

NOME EMPRESARIAL
BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
BE COMPLIANCE ME

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis
64.62-0-00 - Holdings de instituigdes nao-financeiras

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CELIA POLO MONTEIRO (MANOEL MATHEUS) 250 SALA 10

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
13.287-004 MARAMBAIA VINHEDO SP
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE

FINANCEIRO@BECOMPLIANCE.COM (19) 4040-4114/ (19) 8842-4814

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 01/11/2018

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekkkkkkk Fedekdkkkk




Aprovado pela Instru¢ao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONSTITUICAO DA EMPRESA

BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA.

L] ('Y
.

Pelo presente instrumento particular as partes abaixo indicadas:

GABRIELA FOGAGA DIEHL, brasileira, s

CYRO DE SOUZA DIEHL FILHO, brasileir

DIEGO AMARAL MUSSATO, brasileiro,

Resolvemn constituir uma sociedade empresaria limitada, doravante denominada simplesmente

“Sociedade”, de acordo com as leis brasileiras vigentes, mediante as clausulas e condigdes seguintes

que mutuamente outorgam e aceitam, como manifestagdo de sua livre vontade, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA DENOMINAGAO SOCIAL

A sociedade tera a denominagéo social de BE COMPLIANCE CONSULTORIA
EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA.

1.1.

CLAUSULA SEGUNDA: DO NOME FANTASIA

2.1. A sociedade terd o nome fantasia de BE COMPLIANCE.

CLAUSULA TERCEIRA: DA SEDE

3.1. A sociedade tera sua sede na Rua Célia Polo Monteiro, n® 250, sala 10, Bairro Marambaia, na
cidade de Vinhedo, Estado de S&o Paulo, CEP 13287-004. @
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CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO

4.1. A'sociedade tera o sey prazo de duragéo por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUINTA: DO OBJETO

S.1. A sociedade ters por objetivo social a prestagao de servicos de consultoria em gestdo
empresarial e compliance CNAE 7020-4/00, treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial CNAE 8599-6/04.

CLAUSULA SEXTA: DO CAPITAL SOCIAL
6.1. O capital social é de R$ 1.000,00 (mil reais), constituidos de 1.000 (mil) cotas sociais, no
valor de R$ 1,00 (Um Real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado neste ato, em
moeda corrente nacional, proporcionalmente a participacéo de cada sécio no Capital Social. As
cotas sociais ficam assim distribuidas para os sécios da seguinte forma:
6.1.1. GABRIELA FOGACA DIEHL anteriormente qualificada, neste ato subscreve e integraliza
R$ 333,00 (trezentos e trinta e trés reais) em moeda corrente, representando 333 (trezentas e
trinta e trés) quotas, no valor de R$ 1,00 cada uma.
6.1.2. O s6cio CYRO DE SOUZA DIEHL FILHO anteriormente qualificado, neste ato subscreve
e integraliza R$ 334,00 (trezentos e trinta e quatro reais) em moeda corrente, representando
334 (trezentas e quatro), no valor de R$ 1,00 cada uma.
6.1.3. O so6cio DIEGO AMARAL MUSSATO anteriormente qualificado, neste ato subscreve e
integraliza R$ 333,00 (trezentos e trinta e trés reais) em moeda corrente, representando 333

(trezentos e trinta e trés) quotas, no valor de R$ 1,00 cada uma.

O quadro societario fica assim distribuido:

s6¢i08 | comas | % |vaorrs

GABRIELA FOGACA DIEHL 333 333,00
CYRO DE SOUZA DIEHL FILHO 334 34% 334,00
DIEGO AMARAL MUSSATO 333 33% 333,00
TOTAL 1000 100% 1.000,00

d
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Paragrafo Primeiro - A regpdnsalifidatid'de chlth sécio ¢ restrita ao valor de suas cotas, mas

todas respondem solidariamente pelg mtggralizacéo do capital social.

Paragrafo Sequndo: Os sdcios nao ?eqﬁqndem subsidiariamente pelas obrigacdes sociais, na
forma do artigo 997, VIII, da Lei 10.406/02.

Paragrafo Terceiro: As cotas sao indivisiveis, reconhecendo a Sociedade apenas 1 (um)
titular para cada uma delas, ficando certo ainda que cada cota confere o direito a 1 (um) voto

nas deliberagdes sociais.

Paragrafo Quarto — No caso de um dos sécios desejarem retirar-se da Sociedade devera
notificar os outros por escrito, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias e seus haveres |hes
serdo reembolsados de maneira a ser contratada entre as partes, ou de outra forma disposta
em Acordo de Cotista, se houver.

CLAUSULA SETIMA: DO AUMENTO DO CAPITAL SOCIAL
7.1. O capital social, desde que totalmente integralizado, podera ser aumentado pelos sécios.

7.2. O aumento de capital deverd ser deliberado e aprovado pela maioria simples
representante do capital social e devera ser firmado em instrumento préprio, respeitado sempre
0 Acordo de Cotistas, em que:
a) Serédo definidos os termos e condigdes do aumento de capital, observando-se ainda
todas e quaisquer condiges, obrigagdes assumidas e clausulas estabelecidas em

Acordo de Cotistas, se houver;
b) Sera fixado o prazo de até 30 (trinta) dias para o exercicio do direito de preferéncia; e,

c) Sera convocada a Reunido de Sécios para aprovar a correspondente alteragdo do

Contrato Social.
Paragrafo Unico: A reunido de sécios mencionada nesta Clausula sera dispensada caso a

totalidade dos sécios assine a correspondente alteragdo do Contrato Social.

CLAUSULA OITAVA: DA CESSAO E/OU TRANSFERENCIA DE QUOTAS

8.1. As cotas somente poderdo ser cedidas e/ou transferidas a terceiros apés terem sido
oferecidas a todos os outros sécios, os quais terdo o direito de preferéncia na aquisicdo das
referidas cotas, pelo prazo de 30 (trinta) dias contados do recebimento do aviso por escrito do

sécio disposto a ceder e/ou transferir suas cotas. Decorrido este prazo sem o exercicio do

direito de preferéncia ora estabelecido, o sécio disposto a ceder e/ou transferir suas cotas

poderé fazé-la a terceiros, desde que nos mesmos termos e condigdes oferecidos aos outros

sécios, desde que com aprovagéo unanime dos demais sécios. % /W
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Paragrafo Primeiro: Q direjto previsto nesta clausyla sera oxercido pelos sdcios interessados,

levando em conta os pe;cemums aps pQiticipagbes vp cada qual na Sociedade

B .

Paragrafo Segundo: Caso qualquer Colisla receba uma oferta de boa-é de um terceiro ou de

qualquer outro Cotista e tenha a i.nmnciio de dispor de parte ou da totalidade de suas Cotas, o
Cotista Ofertante devera notiﬁcar\.p(:)r ;;éérito € na mesma data, todos os demais Cotistas sobre
0 recebimento da Oferta ("Comunitacas de Cess#o"). Os Cotistas Ofertados terdo o direito de
preferéncia em adquirir as Cotas Ofertadas pelo mesmo prego e nas mesmas condigbes da

Oferta, nos termos e condigdes estabelecidos neste Acordo.

Paragrafo Terceiro: A Comunicagao de Cessado dever4 incluir uma via original da oferta, ser
entregue por qualquer meio que possibilite a comprovagdo do recebimento pelo destinatario, e
devera conter as seguintes informacdes:

(a) Numero de Cotas Ofertadas:

(b) Preco e Condigdes de Pagamento;

(c) Identificagdo do terceiro interessado na aquisicdo das Cotas Ofertadas e do seu
acionista controlador final;

(d) Declaragéo irrevogavel do terceiro interessado na qual o mesmo: (i) se obriga a adquirir
as Cotas Ofertadas no caso de nenhum dos Cotistas exercer seu direito de preferéncia;

(e) Declaragéo irrevogavel do Cotista Ofertante contendo a aceitacdo da Oferta sujeita

apenas ao exercicio do direito de preferéncia dos outros Cotistas.

CLAUSULA NONA: DA ADMINISTRAGAO

9.1. A Sociedade sera administrada ISOLADAMENTE Sra. GABRIELA FOGAGA DIEHL, ja
qualificada e a ela cabera a responsabilidade ou representagéo ativa e passiva da Sociedade,
judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social,
sempre no interesse da Sociedade, salvo os casos elencados na clausula décima segunda do
presente contrato social, ficando vedado o uso da denominag&o social em negdcios estranhos
aos fins sociais.

Paragrafo Primeiro — Compete também aos sécios administradores, além do que ja foi
mencionado, a pratica de todos os atos necessarios ou convenientes a esse fim, dentre os
quais se destaca: assinar, todos e quaisquer documentos que impliquem responsabilidade ou
obrigagdo da Sociedade perante a instituicdo financeira, inclusive contratos, ordens de

pagamentos, cheques e outros.
Paragrafo Segundo — Em suas deliberagdes, os administradores adotaréo preferencialmente a

forma estabelecida no paragrafo 3° do artigo 1.072 do Caédigo Civil (Lei 10.406/2002).

Paragrafo Terceiro — Fica ja estipulado pela unanimidade dos sécios, que na auséncia da
sécia administradora GABRIELA FOGAGA DIEHL em virtude de falecimento ou incapacidade,
a definicdo de responsavel que

)
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CLAUSULA DECIMA: DO PRO-LABORE

10.1. Os socios administradores tsfao Wireito a um pro-labore mensal estipulado pelos sécios
Cotistas. Todos os sécios podem também optar pela distribuigdo mensal de Iucros
contabilmente apurados dentro dos limites estabelecidos pela legislagdo em vigor. As regras de
pré-labore poderao ser estabelecidas em Acordo de Cotistas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO EXERCICIO DA SOCIEDADE

11.1. O exercicio da Sociedade ter4 inicio em 01 de janeiro e terminara em 31 de dezembro de
cada ano, ocasifio em que ser4 levantado o balango patrimonial com a demonstragdo dos
lucros e perdas e do resultado do exercicio.

Paragrafo Primeiro: A Sociedade podera levantar balangos e balancetes em qualquer periodo
do ano, bem como as demais demonstragdes financeiras, obedecendo as disposigdes legais e

contratuais vigentes.

Paragrafo Segundo: Os lucros liquidos apurados, por deliberagdo dos sécios titulares da
maioria do capital social da Sociedade, serdo distribuidos na proporgéo de suas respectivas
participagbes societarias ou mesmo em outra forma aprovada em Reunido de Sécios, ou

mesmo retidos, total ou parcialmente, em conta de lucros em suspenso ou de reservas ou
capitalizagéo.
Paragrafo Terceiro: Eventuais prejuizos serdo suportados pelos sécios na proporgéo de suas

quotas, podendo os sécios deliberar que os resultados operacionais sejam contabilizados em

conta prépria, até que outra destinagéo lhe seja dada.

Paragrafo Quarto: A Sociedade podera optar por remunerar os sécios com os juros do seu
préprio capital, desde que mediante deliberagdo tomada pelos sécios titulares da maioria do

capital social, sendo que tal remessa, se aprovada, sera efetivada quando e da forma ali

decidida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: REUNIAO DE SOCIOS
12.1. As deliberagées dos sdcios serdo tomadas em Reuniéo de Socios, observadas as regras
de convocagdo e quérum dispostas neste Capitulo.
Paragrafo Gnico: A Reunido sera dispensada quando todos os s6cios decidirem, por escrito,
sobre a matéria objeto de deliberagdo.
12.2. As seguintes matérias dependem da deliberagao dos sécios representando a maioria do

capital:
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(i) aprovqc.‘io anual das contm da mlmlm*tmqno, que deverd ocorrer até o (itimo
dia util do J" (an}lto) nh}q qvl;tnnte .lu lduhino do exerclcio social;

(i) a alteracaé db Gdatrate Loaiak .I. .

(iii) a incorporagdo, fusdo e a dissolugdo da Saciedade, ou a cessagéo do estado de
liquidagao; IR

(iv) a cisdo, total ou parciat:ou .:nt;‘smo a transformagao da Sociedade:;

(v) a nomeacao e destitui¢do dos liquidantes e o julgamento das suas contas;

(vi) o pedido de recuperag&o judicial e/ou faléncia;

(vii) 0s negocios da Sociedade.

(viii)  realizacdo de empréstimos de qualquer natureza.

Paragrafo Primeiro: Independentemente do disposto nesta cldusula, obrigam-se os sdcios a
respeitar todos e quaisquer Acordos de Quotistas depositados na Sociedade.

Paragrafo Segundo: As deliberacdes tomadas em conformidade com este Contrato Social e
com a legislagao aplicavel vinculam todos 0s sdcios, ainda que ausentes ou dissidentes.

12.3. As Reunides sero realizadas sempre que necessario e deverdo ser convocadas pelo
administrador, ou por qualquer um dos sécios.

Paragrafo Primeiro: A convocagédo para a reunido de sdcios sera feita por escrita, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Segundo: As formalidades de convocagdo serdo dispensadas quando todos os
sdcios comparecerem ou declararem, por escrito, estarem cientes do local, data, hora e ordem
do dia.

12.4. A Reunido sera instalada, em primeira convocagao, quando presentes os sécios

representantes de 3/4 (trés quartos) do capital social, e em segunda convocagdo, com os

socios representando a maioria do capital social.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CONTINUAGCAO DA SOCIEDADE

13.1. Na hipétese de falecimento, quando se tratar de sucessores legitimos, devera ser
deliberado pelos Cotistas representando a totalidade do capital remanescente, acerca da
permanéncia do sucessor na Sociedade, sendo que as objegdes deverdo ser fundamentadas e
deliberadas pelos Cotistas representando a totalidade do capital remanescente.

13.2. Os haveres devidos em razédo do falecimento, interdi¢&o, retirada, liquidagéo, faléncia,
concordata, insolvéncia ou mesmo exclusdo de qualquer dos sécios, deverdo ser apurados
com base no valor de mercado dos ativos da Sociedade apurado em balango na data do

evento, apurado por no minimo 3 (trés) empresas de avaliagdo de comprovada experiéncia e

idoneidade.

Scanned by CamScanner



LR LI
. . LI
. .

L] " aa
. L
e . .

v i
“ooae
P

.
. . .

Paragrafo Primeiro: Se houver uma contratagédo de .apdlice de seguro que cubra integralmente

ou parcialmente a obugrlcdﬂ aqui r‘revNa e que possa efetivamente indenizar esta obrigagdo

{\\\&iseré a mesma utilizadapelas-Sociedades:  ++ "
N
Paragrafo Segundo: Os haveres apurados na forma prevista nesta Cléusula serdo pagos a
URm de direita em 10 fdez) parcelas, ‘nensavs iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira
120 (cento e vinte) dias apés o Teuebﬂnento da notificagdo, e as demais em igual dia dos
meses subsequentes, até o final, ou de outra forma se assim dispuser o Acordo de Cotistas, se

houver.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXCLUSAO DE SOCIO POR JUSTA CAUSA

14.1. Sera considerada justa causa para exclusdo de sécio, a pratica, por qualquer sécio, de

atos de inegdvel gravidade que cologuem em risco a continuidade da Sociedade.

Paragrafo Primeiro: Além do disposto no caput desta Clausula, podera ser considerada justa

causa as seguintes situages:

(a) quebra da affectio societatis;

(b) abuso ou prevaricagio;

(c) atos de concorréncia desleal a Sociedade;

(d) violagao de clausula contratual e/ou falta de cumprimento dos deveres sociais;

(e) comprometimento, por atos ou omissdes, do andamento normal da Sociedade ou do

desenvolvimento e expansao dos atos e negdcios sociais;

® pratica de atos que impegam ou dificultem a condug&o normal dos negécios sociais;

(6) pratica de atos difamatérios ou que denigram a Sociedade.

Paragrafo Segundo: Os haveres do socio excluido serdo apurados de acordo com as regras
estabelecidas na Clausula Doze do Contrato Social.

Paragrafo Terceiro: A exclusdo do sécio devera ser deliberada em reunido especialmente

convocada para tal fim, estando o sécio sujeito a exclusao ciente, em tempo, para que possa

comparecer e, querendo, apresentar sua defesa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA LEGISLAGAO APLICAVEL

151. Aos casos omissos neste contrato, além das disposigdes especificas das sociedades
limitadas previstas nos artigos 1.052 a 1.087 da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo

Civil Brasileiro), aplicar-se-8o, subsidiariamente, aquelas previstas na Lei 6.404, de 15 de

dezembro de 1976.

VK4
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CLAUSULA DECIMA® bl:x‘l A: DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO

16.1. Os sdcios aqui mencionados, ji, CILIaliTCHdos declaram, sob as penas da Lei, que nédo estdo
impedidas de exercer a admlmstragaa dg ._JJCIedade nem por decorréncia de Lei especial, nem em
virtude de condenac&o nas hlpéteses menclonadas no Artigo 1011, paragrafo 1°, do Cédigo Civil (Lei
10.406/2002).

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA CLAUSULA DE ARBITRAGEM

As Partes concordam que qualquer controvérsia oriunda, associada ou relacionada a este Contrato
Social ou seus Anexos (‘Disputa”), que ndo seja resolvida de forma amigével, serd submetida &
arbitragem perante a CAMARA NACIONAL DE ARBITRAGEM E MEDIAGAO — CANAM, de acordo
com as Regras para Conciliagdo e Arbitragem da propria CANAM em vigor a época e com 0S
dispositivos da Lei n. 9.307, de 23 de setembro de 1996.

E por estarem assim justas e confratadas as partes assinam o presente instrumento em trés vias, de
igual teor e forma, na presencga de duas testemunhas abaixo indicadas, sendo posteriormente levado

ao registro no 6rgdo competente, para que produza os devidos efeitos legais.

Vinhedo, 13 de agosto de 2018.

Denitg D) =
@bmeL}:\ FOGACA D[EﬁL

‘@fhj

CYRO DE /\ﬂ/ﬁ@m

DIEGO AMARJ&L MU SATO

Testemkgfhas:

. T rd

NOME: & G
RG:
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FOGACA DIHEL, portador da Cédula' de |dentidade n° inscrito no Cadastro de
' . .vel legal da empresa BE

ade ou grupo de
cado de Licenciamento Integrado,
brigagéo de renova-1o.

yainda estar ciente que qualquer alteragao no enderego do estabelecimento, em sua ativid
les, ou qualquer outra das condigoes determinantes a expedigao do Certifi

na perda de sua validade, assumindo, desde 0 momento da alteragao, a 0

do de Licenciamento Integrado podera ser solicitada por
to da retirada das certiddes relativas ao registro

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
mediante uso da respectiva

missdo do Certifica
mente e NO &

|, declaro estar ciente que a e
tabilista vinculado no

antante legal devidamente habilitado, presencial
sarial na Prefeitura, ou pelo titular, socio, ou con
)) diretamente NO site da Jucesp, atrav

-aggo digital.

és do modulo de licenciamento,

RESARIAL E TREINAMENTO LTDA

LIANCE CONSULTORIA EMP
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114/12/2006.
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

JUCESP

Junta Comercial do

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR SBA0GESSARSUo

DOCUMENTO EMITIDO PELA INTERNET

DADOS DA EMPRESA

NOME EMPRESARIAL TIPO JURIDICO

BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA SOCIEDADE LIMITADA (M.E.)

NIRE CNPJ NUMERO DO ARQUIVAMENTO DATA DO ARQUIVAMENTO
35231256239 31.919.216/0001-89 1.095.654/23-8 05/06/2023

DADOS DA CERTIDAO

DATA DE EXPEDIGAO HORA DE EXPEDIGAO CODIGO DE CONTROLE

05/06/2023 16:55:06 208147190

A AUTENTICIDADE DO PRESENTE DOCUMENTO, BEM COMO O ARQUIVO NA FORMA ELETRONICA PODEM SER VERIFICADOS NO
ENDERECO WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR

ESTA COPIA FOI AUTENTICADA DIGITALMENTE E ASSINADA EM 05/06/2023 PELA SECRETARIA GERAL DA JUCESP — MARIA CRISTINA
FREI, CONFORME ART. 1° DA MP2200-2 DE 24/08/2001, QUE INSTITUI A INFRAESTRUTURA DE CHAVES PUBLICAS BRASILEIRAS — ICP
BRASIL, EM VIGOR CONSOANTE E.C N°32 DE 11/09/2001 M- ART.2°.

ART 1°. FICA INSTITUIDA A INFRAESTRUTURA DE CHAVES PUBLICAS BRASILEIRA — ICP BRASIL, PARA GARANTIR AUTENTICIDADE,
INTEGRIDADE E VALIDADE JURIDICA DE DOCUMENTOS EM FORMA ELETRONICA, DAS APLICAGCOES DE SUPORTE E DAS APLICACOES
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BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA.
3a ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL
CNPJ 31.919.216/0001-89
NIRE 35231256239

Pelo presente instrumento particular as partes abaixo indicadas:

GABRIELA FOGACA DIEHL, I

CYRO DE SOUZA DIEHL FILHO, |

AKIHITO KUMON JUNIOR |

nicos sdcios da sociedade empresaria limitada sob a denominagdo BE COMPLIANCE CONSULTORIA E TREINAMENTO
LTDA, com contrato social arquivado na Junta Comercial do Estado de S3o Paulo sob NIRE 35231256239, inscrita no
CNPJ n2 31,919.216/0001-89, resolvem de comum acordo, como de fato resolvido tem, na melhor forma do direito e

de pleno e comum acordo, CONSOLIDAR O CONTRATO SOCIAL, na forma da Lei, mediante as condigGes e clausulas
seguintes:

SECAO 1
I. DA AI.TERACJEO DO CAPITAL SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA

Por meio deste instrumento o socio CYRO DE SOUZA DIEHL FILHO transfere gratuitamente e sem qualquer onus 25
(vinte e cinco) quotas no valor de RS 25,00 (vinte e cinco reais) para o sécio AKIHITO KUMON JUNIOR, dessa forma o
socio CYRO DE SOUZA DIEHL FILHO passa a ficar com 425 (quatrocentos e vinte e cinco) cotas no valor de RS 425,00
(quatrocentos e vinte e cinco reais), ficando com 42,5% do capital social.

Por meio deste instrumento a socia GABRIELA FOGAGA DIEHL transfere gratuitamente e sem qualquer 6nus 25 (vinte
e cinco) quotas no valor de RS 25,00 (vinte e cinco reais) para o socio AKIHITO KUMON JUNIOR, dessa forma o sécio

GABRIELA FOGACA DIEHL passa a ficar com RS 425,00 (quatrocentos e vinte e cinco reais), ficando com 42,5% do
capital social.

Pelo exposto, a clausula do capital social passa a vigorar nos seguintes termos:

CLAUSULA SEXTA: DO CAPITAL SOCIAL
6.1. O capital social é de R$ 1.000,00 (mil reais), constituidos de 1.000 (mil) cotas sociais, no valor de R$ 1,00
(Um Real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado neste ato, em moeda corrente nacional,

proporcionalmente a participacdo de cada socio no Capital Social. As cotas sociais ficam assim distribuidas para
os socios da seguinte forma:
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Sdcios Quotas Subscritas Valor das Quotas Participagdo (%)
(RS)

CYRO DE SOUZA DIEHL FILHO 425 RS 425,00 42,5%
GABRIELA FOGACA DIEHL 425 RS 425,00 42,5%
AKIHITO KUMON 150 R$150,00 15%

TOTAL 1000 RS51.000,00 100%

1l - DA CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL
CLAUSULA SEGUNDA

Em virtude das deliberagdes acima, resolvem os socios consolidar o Contrato Social da Sociedade, que passa a vigorar
com a nova e seguinte redacdo:

CONTRATO SOCIAL DA

BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA.
CNPJ 31.919.216/0001-89

NIRE 35231256239

Pelo presente instrumento particular as partes abaixo indicadas:

CYRO DE SOUZA DIEHL FILHO,

AKIHITO KUMON JUNIOR,

Resolvem constituir uma sociedade empresaria limitada, doravante denominada simplesmente “Sociedade”, de
acordo com as leis brasileiras vigentes, mediante as clausulas e condi¢des seguintes que mutuamente outorgam e

aceitam, como manifestacdo de sua livre vontade, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA DENOMINACAO SOCIAL
A sociedade terd a denominagdo social de BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA.

CLAUSULA SEGUNDA: DO NOME FANTASIA

A sociedade tera o nome fantasia de BE COMPLIANCE.
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CLAUSULA TERCEIRA: DA SEDE

A sociedade terd sua sede na Rua Célia Polo Monteiro n? 250, sala 10, Bairro Marambaia, na cidade de Vinhedo,
Estado de S3o Paulo, CEP 13287-004.

Paragrafo Unico: Observadas as disposi¢cdes da legislagdo aplicdvel, a sociedade poderd abrir, transferir ou encerrar
filiais, depdsitos, sucursais, agéncias e escritérios em qualquer localidade do territério nacional ou do exterior,
atribuindo-lhes capital auténomo para fins sociais, a critério dos sécios.

CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO
A sociedade terd o seu prazo de duragdo por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUINTA: DO OBJETO

A sociedade tera por objetivo social a prestagdo de servigos de consultoria em gestdo empresarial e compliance CNAE
7020-4/00, treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial CNAE 8599-6/04 e desenvolvimento de software
CNAE 6202-3/00.

CLAUSULA SEXTA: DO CAPITAL SOCIAL
6.1. O capital social é de RS 1.000,00 (mil reais), constituidos de 1.000 (mil) cotas sociais, no valor de R$ 1,00 (Um
Real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado neste ato, em moeda corrente nacional, proporcionalmente a

participagdo de cada sdcio no Capital Social. As cotas sociais ficam assim distribuidas para os sdcios da seguinte forma:

Sdcios Quotas Subscritas Valor das Quotas Participagdo (%)
(RS)
CYRO DE SOUZA DIEHL FILHO 425 RS 425,00 42,5%
GABRIELA FOGACA DIEHL 425 RS 425,00 42,5%
AKIHITO KUMON 150 R$150,00 15%
TOTAL 1000 R$1.000,00 100%

Paragrafo Primeiro — A responsabilidade de cada sdcio é restrita ao valor de suas cotas, mas todas respondem
solidariamente pela integralizagdo do capital social.

Paragrafo Segundo: Os sdcios ndao respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais, na forma do artigo 997, VIlI,
da Lei 10.406/02.

Paragrafo Segundo - As cotas sdo indivisiveis, reconhecendo a Sociedade apenas 1 (um) titular para cada uma delas,

ficando certo ainda que cada cota confere o direito a 1 (um) voto nas deliberag&es sociais.

Paragrafo Terceiro — No caso de um dos sécios desejarem retirar-se da Sociedade devera notificar os outros por
escrito, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias e seus haveres lhes serdao reembolsados de maneira a ser contratada
entre as partes, ou de outra forma disposta em Acordo de Cotista, se houver.

CLAUSULA SETIMA: DO AUMENTO DO CAPITAL SOCIAL

7.1. O capital social, desde que totalmente integralizado, podera ser aumentado pelos sdcios.
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7.2. O aumento de capital devera ser deliberado e aprovado pela maioria simples representante do capital social e
devera ser firmado em instrumento prdprio, respeitado sempre o Acordo de Cotistas, em que:
Serdo definidos os termos e condi¢Ges do aumento de capital, observando-se ainda todas e quaisquer condigdes,
obrigacGes assumidas e clausulas estabelecidas em Acordo de Cotistas, se houver;
Serd fixado o prazo de até 30 (trinta) dias para o exercicio do direito de preferéncia; e,

Sera convocada a Reunido de Sdcios para aprovar a correspondente alteragdo do Contrato Social.

Paragrafo Unico: A reunido de sécios mencionada nesta Cldusula sera dispensada caso a totalidade dos sécios assine a
correspondente alteragdo do Contrato Social.

CLAUSULA OITAVA: DA CESSAO E/OU TRANSFERENCIA DE QUOTAS

As cotas somente poderdo ser cedidas e/ou transferidas a terceiros apds terem sido oferecidas a todos os outros
sécios, os quais terdo o direito de preferéncia na aquisigdo das referidas cotas, pelo prazo de 30 (trinta) dias contados
do recebimento do aviso por escrito do sécio disposto a ceder e/ou transferir suas cotas. Decorrido este prazo sem o
exercicio do direito de preferéncia ora estabelecido, o sécio disposto a ceder e/ou transferir suas cotas podera fazé-la
a terceiros, desde que nos mesmos termos e condi¢des oferecidos aos outros sdcios, desde que com aprovagio
unanime dos demais sécios.

Paragrafo Primeiro: O direito previsto nesta cldusula serd exercido pelos sécios interessados, levando em conta os

percentuais das participagdes de cada qual na Sociedade.

Paragrafo Segundo: Caso qualquer Cotista receba uma oferta de boa-fé de um terceiro ou de qualquer outro Cotista e
tenha a inten¢do de dispor de parte ou da totalidade de suas Cotas, o Cotista Ofertante devera notificar, por escrito e
na mesma data, todos os demais Cotistas sobre o recebimento da Oferta (“Comunicacdo de Cessdo”). Os Cotistas
Ofertados terdo o direito de preferéncia em adquirir as Cotas Ofertadas pelo mesmo prego e nas mesmas condigdes
da Oferta, nos termos e condicGes estabelecidos neste Acordo.

Paragrafo Terceiro: A Comunicagdo de Cessdo devera incluir uma via original da oferta, ser entregue por qualquer
meio que possibilite a comprovagado do recebimento pelo destinatario, e devera conter as seguintes informagdes:

Numero de Cotas Ofertadas;

Preco e CondicGes de Pagamento;

Identificagdo do terceiro interessado na aquisi¢do das Cotas Ofertadas e do seu acionista controlador final;

Declaragdo irrevogavel do terceiro interessado na qual o mesmo: (i) se obriga a adquirir as Cotas Ofertadas
no caso de nenhum dos Cotistas exercer seu direito de preferéncia;

Declaragdo irrevogavel do Cotista Ofertante contendo a aceitagdo da Oferta sujeita apenas ao exercicio do
direito de preferéncia dos outros Cotistas.

CLAUSULA NONA: DA ADMINISTRAGAO

A Sociedade serd administrada ISOLADAMENTE pela Sra. GABRIELA FOGACA DIEHL e ISOLADAMENTE pelo Sr. CYRO
DE SOUZA DIEHL FILHO, ja qualificados e a eles caberd a responsabilidade ou representagdo ativa e passiva da
Sociedade, judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre no
interesse da Sociedade, salvo os casos elencados na clausula décima segunda do presente contrato social, ficando
vedado o uso da denominagado social em negdcios estranhos aos fins sociais.

Paragrafo Primeiro — Compete também aos soécios administradores, além do que ja foi mencionado, a pratica de
todos os atos necessdrios ou convenientes a esse fim, dentre os quais se destaca: assinar, todos e quaisquer
documentos que impliquem responsabilidade ou obrigacdo da Sociedade perante a instituicdo financeira, inclusive
contratos, ordens de pagamentos, cheques e outros.
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Paragrafo Segundo — Em suas deliberagées, os administradores adotardo preferencialmente a forma estabelecida no
pardagrafo 32 do artigo 1.072 do Cddigo Civil (Lei 10.406/2002).

Paragrafo Terceiro - Fica ja estipulado pela unanimidade dos sdcios, que na auséncia de GABRIELA FOGAGA DIEHL e
CYRO DE SOUZA DIEHL FILHO em virtude de falecimento ou incapacidade, a definicdo de responsavel que assumira a
administragdo da Sociedade se sub-rogando nos direitos de administragdo da Sociedade sera feita mediante reunido
de sécios especifica.

CLAUSULA DECIMA: DO PRO-LABORE E DIVIDENDOS

Os Sécios administradores terdo direito a um pré-labore mensal estipulado pelos sdcios cotistas. Todos os sdcios
podem também optar pela distribuicdo mensal de lucros contabilmente apurados dentro dos limites estabelecidos
pela legislagdo em vigor. As regras de pré-labore poderdo ser estabelecidas em Acordo de Cotistas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO EXERCICIO DA SOCIEDADE
O exercicio da Sociedade tera inicio em 01 de janeiro e terminard em 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que
sera levantado o balango patrimonial com a demonstragdo dos lucros e perdas e do resultado do exercicio.

Paragrafo Primeiro: A Sociedade podera levantar balangos e balancetes em qualquer periodo do ano, bem como as
demais demonstragdes financeiras, obedecendo as disposi¢des legais e contratuais vigentes.

Paragrafo Segundo: Os lucros liquidos apurados, por deliberagdo dos sécios titulares da maioria do capital social da
Sociedade, serdo distribuidos na propor¢do de suas respectivas participagées societdrias ou mesmo em outra forma
aprovada em Reunido de Sécios, ou mesmo retidos, total ou parcialmente, em conta de lucros em suspenso ou de
reservas ou capitalizagdo.

Paragrafo Terceiro: Eventuais prejuizos serdo suportados pelos sécios na propor¢do de suas quotas, podendo os
sécios deliberar que os resultados operacionais sejam contabilizados em conta propria, até que outra destinagdo lhe
seja dada.

Paragrafo Quarto: A Sociedade podera optar por remunerar os sdcios com os juros do seu proprio capital, desde que
mediante deliberacdo tomada pelos sécios titulares da maioria do capital social, sendo que tal remessa, se aprovada,
sera efetivada quando e da forma ali decidida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: REUNIAO DE SOCIOS
As deliberagdes dos sdcios serdo tomadas em Reunido de Sdcios, observadas as regras de convocagdo e quérum
dispostas neste Capitulo.

Paragrafo Primeiro: A Reunido sera dispensada quando todos os sdcios decidirem, por escrito, sobre a matéria objeto
de deliberagdo.

Paragrafo Segundo: As seguintes matérias dependem da deliberagdo dos sdcios representando a maioria do capital:

a aprovacdo anual das contas da administracdo, que deverd ocorrer até o ultimo dia util do 42 (quarto) més
seguinte ao término do exercicio social;

a alteragdo do Contrato Social;

a incorporacao, fusdo e a dissolugdo da Sociedade, ou a cessagdo do estado de liquidagao;

a cisdo, total ou parcial, ou mesmo a transformacgdo da Sociedade;

a nomeagao e destituicdo dos liquidantes e o julgamento das suas contas;

o pedido de recuperagdo judicial e/ou faléncia;

os negdcios da Sociedade.
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realizagdo de empréstimos de qualquer natureza.

Paragrafo Terceiro: Independentemente do disposto nesta clausula, obrigam-se os sécios a respeitar todos e
quaisquer Acordos de Quotistas depositados na Sociedade.

Paragrafo Quarto: As deliberagées tomadas em conformidade com este Contrato Social e com a legislagdo aplicavel
vinculam todos os sécios, ainda que ausentes ou dissidentes.

Paragrafo Quinto:As Reunides serdo realizadas sempre que necessario e deverdo ser convocadas pelo administrador,
ou por qualquer um dos sécios.

Paragrafo Sexto: A convocagdo para a reunido de sdcios sera feita por escrito, com antecedéncia minima de 5 (cinco)

dias.

Paragrafo Sétimo: As formalidades de convocagdo serdo dispensadas quando todos os sécios comparecerem ou
declararem, por escrito, estarem cientes do local, data, hora e ordem do dia.

Paragrafo Oitavo: A Reunido sera instalada, em primeira convocagdo, quando presentes os sdcios representantes de
3/4 (trés quartos) do capital social, e em segunda convocagdo, com os sdcios representando a maioria do capital

social.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CONTINUIDADE DA SOCIEDADE

13.1. Na hipdtese de falecimento, quando se tratar de sucessores legitimos, devera ser deliberado pelos Cotistas
representando a totalidade do capital remanescente, acerca da permanéncia do sucessor na Sociedade, sendo que as
objecdes deverdo ser fundamentadas e deliberadas pelos Cotistas representando a totalidade do capital
remanescente.

13.2. Os haveres devidos em razdo do falecimento, interdicdo, retirada, liquidagdo, faléncia, concordata, insolvéncia
ou mesmo exclusdo de qualquer dos sdcios, deverdo ser apurados com base no valor de mercado dos ativos da
Sociedade apurado em balango na data do evento, apurado por no minimo 3 (trés) empresas de avaliagdo de

comprovada experiéncia e idoneidade.

Paragrafo Primeiro: Se houver uma contrata¢do de apdlice de seguro que cubra integralmente ou parcialmente a
obrigagdo aqui prevista e que possa efetivamente indenizar esta obrigacdo, sera a mesma utilizada pelas Sociedades.

Paragrafo Segundo: Os haveres apurados na forma prevista nesta Clausula serdo pagos a quem de direito em 10 (dez)
parcelas mensais, iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira 120 (cento e vinte) dias apds o recebimento da
notificacdo, e as demais em igual dia dos meses subsequentes, até o final, ou de outra forma se assim dispuser o
Acordo de Cotistas, se houver.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - EXCLUSAO DE SOCIO POR JUSTA CAUSA
Sera considerada justa causa para exclusdo de sécio, a pratica, por qualquer sdcio, de atos de inegavel gravidade que

coloquem em risco a continuidade da Sociedade.

Paragrafo Primeiro: Além do disposto no caput desta Clausula, poderd ser considerada justa causa as seguintes

situagdes:

(a) quebra da affectio societatis;

(b) abuso ou prevaricagdo;

(c) atos de concorréncia desleal a Sociedade;
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(d) violagdo de cldusula contratual e/ou falta de cumprimento dos deveres sociais;

(e) comprometimento, por atos ou omissées, do andamento normal da Sociedade ou do desenvolvimento e
expansdo dos atos e negdcios sociais;

(f) pratica de atos que impegam ou dificultem a condugdo normal dos negdcios sociais;

(6) pratica de atos difamatdrios ou que denigram a Sociedade.

Paragrafo Segundo: Os haveres do sécio excluido serdo apurados de acordo com as regras estabelecidas na Clausula
Doze do Contrato Social.

Paragrafo Terceiro: A exclusdo do sécio deverd ser deliberada em reunido especialmente convocada para tal fim,
estando o sdcio sujeito a exclusdo ciente, em tempo, para que possa comparecer e, querendo, apresentar sua defesa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA LEGISLACAO APLICAVEL

Aos casos omissos neste contrato, além das disposicdes especificas das sociedades limitadas previstas nos artigos
1.052 a 1.087 da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil Brasileiro), aplicar-se-do, subsidiariamente, aquelas
previstas na Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO

Os sécios aqui mencionados, ja qualificados, declaram sob as penas da Lei, que ndo estdo impedidos de exercer a
administragdo de Sociedade, nem por decorréncia de Lei especial, nem em virtude de condenagdo nas hipdteses
mencionadas no Artigo 1011, paragrafo 12, do Cédigo Civil (Lei 10.406/2002).

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA CLAUSULA DE ARBITRAGEM

As partes concordam que qualquer controvérsia oriunda, associada ou relacionada a este Contrato Social ou seus
Anexos (“Disputa”), que ndo seja resolvida de forma amigavel, serd submetida a arbitragem perante a CMARA
NACIONAL DE ARBITRAGEM E MEDIACAO — CANAM, de acordo com as Regras para Conciliagio e Arbitragem da
prépria CANAM em vigor a época e com os dispositivos da Lei n. 9.307, de 23 de setembro de 1996.

E por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em trés vias, de igual teor e
forma, na presenca de duas testemunhas abaixo indicadas, sendo posteriormente levado ao registro no érgdo

competente, para que produza os devidos efeitos legais.

Vinhedo - SP, 16 de maio de 2023.

GABRIELA FOGACA DIEHL

CYRO DE SOUZA DIEHL FILHO

AKIHITO KUMON JUNIOR

Testemunhas:

1 2.
NOME: NOME:
RG: RG:
CPF: CPF

Certifico o registro sob o n° 1.095.654/23-8 em 05/06/2023 da empresa BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA, NIRE n° 35231256239, protocolado sob o n°
SPN2331573155. Autenticacdo: validar a autenticidade do registro em http://www.jucesp.sp.gov.br/ com o nimero do mesmo. MARIA CRISTINA FREI - Secretéaria Geral. Esta cépia foi
JUCESP autenticada digitalmente e assinada em 05/06/2023 por MARIA CRISTINA FREI — Secretaria Geral. Autenticagéo: 208147190. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certiddo de
tyefomy Inteiro Teor quando visualizado diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br.
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Documento numero #22810c7c-5c9b-4d36-a98a-e50daea222b5s

Hash do documento original (SHA256): 0bdd2906b1195dace43f8af3377

Assinaturas

{:/j CYRO DE SOUZA DIEHL FILHO
cp

Assinou como sociofa) em mal as 13:45:16

1@ Akihito Kumon
CPF:
Assinou como sociofa) em mai as 13:45:44

@ Gabriela Diehl

CPF
Assinou como sociofa) em mal as 13:43:44

Log

18 mai 2023,

Operador com email gabriela@becompliance.com na Conta 463effa3-5839-410b-bc42-
8af61db39f7c criou este documento nimero 22810c7¢-5¢9b-4d36-a98a-e50daea222b5. Data
limite para assinatura do documento: 17 de junho de 2023 (13:41). Finalizacdo automatica apds
a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

18 mai 2023, 13:43:06 Operador com email gabriela@becompliance.com na Conta 463effa3-5839-410b-bc42-
8af61db39f7c adicionou a Lista de Assinatura:
cyro.diehl@becompliance.com para assinar como socio(a), via E-mail, com os pontos de
autenticacao: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo

Wrio: nome completo CYRO DE SOUZA DIEHL FILHO e CPF

Operador com email gabriela@becompliance.com na Conta 463effa3-5839-410b-bc42-
8af61db39f7c adicionou a Lista de Assinatura:

akihito.kumon@becompliance.com para assinar com qeaasl : . de
autenticacao: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo AKINICO KUMon.

Operador com email gabriela@becompliance.com na Conta 463effa3-5839-410b-bc42-
8af61db39f7c adicionou a Lista de Assinatura:

gabriela@becompliance.com para assinar como saécio(a), via E-mail, com os pontos de
autenticagao: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo Gabriela Diehl.

18 mai 2023, 1:

18 mai 2023, 13:43:06
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18 m 13:43:44 Gabriela Diehl assinou como sd6cio(a). Pontos de autenticacao: Token via E-mail
gabriela@becompliance.com. CPF informado: Componente
de assinatura versdo 1.498.1 disponibilizado

18 mai 2023, 13:45:16 CYRO DE SOUZA DIEHL FILHO assinou como socio(a). Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
cyro.diehl@becompliance.com. CPF informado: omponente
de assinatura versdo 1.498.1 disponibilizado e

18 mai 2023, 13:45:44 Akihito Kumon assinou como socio(a). Pontos de aut
akihito.kumon@becompliance.com. CPF informado:

Componente de assinatura versao 1.498.1 disponibilizado em Japp.clicksign.com.

18 m 13:45:45 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apos a

ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
22810c7c-5c9b-4d36-a98a-e50daea222b5.

ICP Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir a validade, acesse https://validador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatarios ou

E.)m envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletronicas

tém validade juridica prevista na Medida Provisoria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n® 22810c¢7¢c-5¢9b-4d36-a98a-e50daea222h5, com os
efei ‘escritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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JUCESP

DECLARACAO DE AUTENTICIDADE
Eu DANIEL FONTANA GRIPPA com inscrigdo ativa na(o) Conselho Regional de Contabilidade de Sdo Paulo sob o

n2 1SP211765, expedida em 04/09/2008, inscrito no _ob as penas da Lei penal

e, sem prejuizo das san¢des administrativas e civeis, que este documento é auténtico e condiz com o original.

Documentos apresentados:
Arquivo de Alteracdo

Arquivo de Outros (Docs. privados)

Sdo Paulo, 01/06/2023.

DANIEL FONTANA GRIPPA

Certifico o registro sob o n* 1.095.654/23-8 em 05/06/2023 da empresa BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA, NIRE n® 35231256239, protocolado sob o n®
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JUCESP autenticada digitalmente e assinada em 05/06/2023 por MARIA CRISTINA FREI - Secretaria Geral. Autenticagao: 208147190. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certiddo de
: Inteiro Teor quando visualizado diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br.
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JUCESP

TERMO DE ANALISE E DECISAO.

Defiro a (s) solicitacdo (des), sob o (s) protocolo (s) SPN2331573155 de Alteragdo de Capital e QSA da empresa
BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA.

Assina o presente termo de decisdo, mediante certificado digital, o Julgador Ana Claudia Jacintho.

Junta Comercial do Estado de Sao Paulo, 05/06/2023.

Ana Claudia Jacintho, CPA

Este documento foi assinodo digitalmente por Ana Claudio Jocintho e é parte integrante sob o protocolo N2 SPN2331573155.

05/06/2023 Pagina 1del

Certifico o registro sob o n* 1.095.654/23-8 em 05/06/2023 da empresa BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA, NIRE n® 35231256239, protocolado sob o n®
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- : Inteiro Teor quando visualizado diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br.
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JUCESP

TERMO DE AUTENTICAGAO E REGISTRO

Autentico que o ato, assinado digitalmente, pertencente a empresa BE COMPLIANCE CONSULTORIA
EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA de NIRE 35231256239, protocolizado sob o nimero SPN2331573155 em
05/06/2023, encontra-se registrado na JUCESP sob o niimero 1095654238.

Assina o registro a Secretdria-Geral Maria Cristina Frei.

A autenticidade do presente documento, bem como o arquivo na forma eletrénica, poderdo ser verificados no

sitio eletrénico: www.jucesp.sp.gov.br, mediante a indicagao do nimero de autenticidade disponivel na capa da

certiddo de inteiro teor.

Junta Comercial do Estado de S3o Paulo, 05/06/2023.

Maria Cristina F

R. Guaicurus, 1394 | CEP 05033-060 | Lapa, 530 Paulo — SP
Fone: (11) 3468-3080

Certifico o registro sob o n® 1.095.654/23-8 em 05/06/2023 da empresa BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA, NIRE n® 35231256239, protocolado sob o n®
SPMN2331573155. Autenticagéo: validar a autenticidade do registro em  http:/fwww jucesp.sp.gov.br/ com o nimero do mesmo. MARIA CRISTINA FREI - Secretaria Geral. Esta copia foi
JUCESP autenticada digitalmente e assinada em 05/06/2023 por MARIA CRISTIMA FREI - Secretaria Geral. Autenticagdo: 208147190. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certiddo de
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JUCESP

PROTOCOLO DE ASSINATURAS

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma VRE Digital.

Os nomes indicados para assinatura, bem como seus status em 01/06/2023 sao:
Nome Completo CPF Data e hora Certificado
PASTA PRINCIPAL.pdf

panieL FonTANEGGGEEEEE /0623 09:05 AC VALID RFB V5 / PDF-1.7

DOCUMENTOS PRIVADOS.pdf
DANIEL FONTANA _;06/23 09:05 AC VALID RFB v5 / PDF-1.6

Arquivo de Declaracao de Autenticidade.pdf

DANIEL FONTANA GR_06/23 09:05 AC VALID RFB v5 / PDF-1.4

Este documento é referéncia das assinaturas eletrénicas realizada nas documentagées do protocolo N°©
SPN2331573155
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JUCESP autenticada digitalmente e assinada em 05/06/2023 por MARIA CRISTINA FREI - Secretaria Geral. Autenticagdo: 208147190. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certidao de
ipomoy Inteiro Teor quando visualizado diretamente no portal www jucesponline. sp.gov.br.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: BE COVPLI ANCE CONSULTORI A EMPRESARI AL E TREI NAVENTO LTDA
(MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 31.919.216/0001-89

Certiddo n°: 30811367/2025

Expedi cdo: 03/06/ 2025, as 21:55:04

Val i dade: 30/11/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que BE COWPLI ANCE CONSULTORI A EMPRESARI AL E TREI NAMENTO
LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 31.919.216/0001-
89, NAO CONSTA conmo inadi npl ente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



PREFEITURA MUNICIPAL DE VINHEDO

Estado de S&o Paulo - Secretaria Juridica de Finangas e Econémia

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS

Rodolfo Gongalves Pieri, Secretario Municipal de Financas e Economia da Prefeitura Municipal de

Vinhedo, Estado de Sao Paulo, ao uso de suas atribuices legais e na forma da lei.

CERTIFICO que, ap6s a andlise da documentacéo disponivel nesta Prefeitura Municipal, ndo existem
débitos em nome de BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA,

inscrito no CNPJ/CPF 31.919.216/0001-89, com valores atualizados até a presente data.

Entretanto, ressalto que a secretaria de Financas e Economia se reserva o direito de corrigir eventuais

erros que possam ser identificados em langamentos futuros relacionados

Identificacao

Cadastro:

Razdo Social/Nome:
Inscricao:
CNPJ/CPF:
Endereco Local:
Bairro:

51579

BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA
000021754

31.919.216/0001-89

Rua CELIA POLO MONTEIRO 250 SALA 10

MARAMBAIA Vinhedo SP

Vinhedo, 23 de MAIO de 2025

Validade 30 dias
Emissor: WEB

CMN223C08AE771708A10DFD5DSEEDD61B52




02/06/2025, 15:24 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigdo:  31.919.216/0001-89

Razao
Social: BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRERARIAL E TREINAMENTO LTD
Endereco: R CELIA POLO MONTEIRO 250 SALA 10 / MARAMBAIA / VINHEDO / SP /

13287-004

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:01/06/2025 a 30/06/2025

Certificagdo Numero: 2025060101515452026880

Informacao obtida em 02/06/2025 15:24:46

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

1/1



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO LTDA
CNPJ: 31.919.216/0001-89

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:21:27 do dia 02/06/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/11/2025.

Cadigo de controle da certidao: 9787.4D09.D2DC.3026

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Comprometimento com a
democratizacao da LGPD

A DPOnet ¢ uma plataforma nacional de

privacidade de seguranca de dados pessoais com 8 | Unimed £ £Ube,|andia
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Jan/2025 - Jan/2026
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O privacidade e LGPD nacional certificada ISO
e 27001 e 27701
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DPOnet em numeros

S >

*4.500 e +100
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¢ atendidos

+250 Mil +60 Mil +30 Mil
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DPOnet realizados

Processos mapeados
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clientes no suporte

Depoimentos de Clientes
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Importancia da
Adequacao a LGPD
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ANPD notifica 20
empresas por
descumprirem regra
de protecao de dados

Autoridade abriu processo de fiscalizacao
contra marcas que ndo indicaram encarregado
dos e canal de

ANPD inicia
processo contra
RaiaDrogasil

Grande rede de farn ~ g A
PROTEGAO DE DADOS
indevido de dados ¢

. Escalada da judicializagéo da
LGPD: analise do fenomeno -

suas implicagoes no Brasil ST): Empresa
g responde por dados
Aumento de litigancia reflete maior

ito 2 protecao @ clientes vazados
)ara implement apés ataque hacker

LGPD

ANPD intensifica
fiscalizacao da LGPD em
empresas

Empresas deven

Turma entendeu que,
independentemente da origem do
vazamento, é dever da empresa garantir
protecao adequada.

Inicacao com titulares de dados

Processos de Fiscalizagdo em Andamento

Agente de Tratamento Escopo da Analise Ne do Processo CNPJ Acess:

Apresentagao
produzida por
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A adequacao a LGPD
Os riscos estao é um investimento

ue reduz riscos
aumentando E

Mais Clientes e Receita

O 59% Baobllhoes ' 95%

das empresas relataram de tentativas de
pelo menos 1 incidente ataques cibernéticos dos |nC|dentes de seguranca
de seguranca da em 2023. poderiam ser evitados com um

inf - programa eficiente de
informagao. adequacao a LGPD.

Consequéncias se agravando _ )
Mais Retencao

O/ Dos
MULTAS APLICADAS PERDA DE REPUTACAO 9 (0] -
ECoNTRATO: O Consumidores
500% foi o aumento Adverténcia, multa N Empresas que nao afirmam qge a forma como uma
em acgdes judiciais diaria, bloqueio dos 5 || estao adequadas a empresa lida com seus dados
dados pessoais LGPD podem  ser I ; .

envolvendo LGPD limi - d ' excluidas de pessoals influencia na CoanIsta da
T —— go ENmMITEEED 5 g9 licitagdes e parcerias confianca

Sz dados e suspensao € > com empresas que Ga.

R do banco de dados. u < exigem

conformidade. PwC

Apresentagao
_ produzida por @ Dponet




Como a DPOnet
democratiza a LGPD
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O que Clientes da
DPOnet adequados
a LGPD tem?

Apoio em revisao de contrato relacionados LGPD, acompanhamento
de incidentes facilitando a resposta a autoridades e clientes.

E Apoio juridico e seguranca da informagao

Governanca e Cultura da privacidade

Treinamentos e videos de capacitagao ilimitados para funcionarios
adotem praticas seguras no manejo de informagoes, reduzindo
riscos de vazamentos e fortalecendo a confianca dos clientes.

NPO UNIV%DADE NPO pRNg%D*E

MARKETPLACE oxPRIVACIDADE ADVISOR EAY E

Apresentagao
produzida por @ DpOnet



DPOnet + DPO Terceirizado

Plataforma DPOnet € completa e automatizada para gestao da privacidade e
adequacao a LGPD e ainda mais com possibilidade de DPO Terceirizado.

@ Usuarios (ilimitados)

@ Treinamentos EAD (ilimitado); gy,‘,‘,’&‘%%g LGPD
Q Relatodrios e evidéncias em poucos cliques;
o Indicadores graficos unificados;

° Gestao de terceiros (ilimitado);

°Atendimento a titulares de dados (ilimitado);

Plataforma de
Privacidade e LGPD

@0PO0

@ Banner de cookies conforme ANPD;

@ Geracao de politicas e termos por IA;

@ Diagnéstico de maturidade;

o Sugestao de ameagas;

o Gestao de processos e riscos;

° Gestao de consentimento com modelos;
Q Gestao de incidentes;

@ Central da privacidade;

o Marketplace de solugao para LGPD.

bocimens e ioicamente, contoune wp 23002701 oo 5+~ "] s @0PO



E Nossa plataforma te guiara por toda a jornada!
MUITO VOCE PRECISASABER,
MAIS!

@®DPO
Entenda o que é a LGPD!

A empresa NomedaEmpress te indicou como fornecedor para avaliar sua
r / conformidade a LGPD!
o Vocé reconhece esta empresa?
-l: '
»

D & G 5 Sim, reconhego esta empresa =

Qlio reconhego esta empresa —))

O SEU PAPEL COMO
REPRESENTANTE!

D4Sign falcdc79-2a76-4778-995e-cbdaal63f401 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar Apresentac&o @Dpo ;
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@

Manutencao da Adequacao

v Rotina para atualizacao e

pedicado  Treinamentos exclusivos e personalizados revisao de processos entre Gestao de fornecedores Plataforma
@ outras atividades junto ao @
representante

<ﬁ N~ Jomada de AdequagAo N~

Dedicado  Reunides continuas com o time de privacidade

Dedicado  Mapeamento de Processos Guiado Treinamentos Plataforma

Etapa Onboarding @ Evidéncias

Criacdo do canal de atendimento; Relatorios com RIPD, ROPA e LIA em 1 click. Etapa de Acompanhamento
Relatorio de prestagao de conta; n

Relatorio de impacto (RIPD); _ . pela equipe _de sucesso do
Apresentaco da plataforma. Comprovacao de treinamento de colaboradores . cliente

Apresentacao do consultor de
sucesso do cliente;
Apresentacao recursos e servicos;

i i 3 A taca
Ao Apoio na comunicagao com ANPD presentacao @DDOnet
al
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RECURSOS E
INVESTIMENTOS

D4Sign falcdc79-2a76-4778-995e-cbdaal63f401 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar Apresentacio @DDO
net

produzida por

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.



Resumo do Investimento

Solugao Mensalidade Condlglao
Especial

Plataforma de gestao Sociedade Pernambucana Combate ao Cancer CNPJ -
continua (Saas) 10.894.988/0001-33 R$ 6.494,28 R$ 1.948,28

Plataforma de gestao Sociedade Pernambucana Combate ao Cancer CNPJ -

continua (Saas) 10.894.988/0004-86 R$ 4.497,88 R$ 1.349,36
Plataforma de gestao Sociedade Pernambucana Combate ao Cancer

continua (Saas) CNPJ - 10.894.988/0006-48 R$ 4.497,88 R$1.349.36
Plataforma de gestao Secretaria da Saude - Hospital Regional do Agreste

continua (Saas) CNPJ 10.572.048/0001-42 R$ 6.494,28 R$1.948,28

“(i): A proposta comercial apresentada contempla uma condicao especial vinculada ao faturamento desta

negociacao na data ao lado (sem possibilidade de prorrogacao). Valido ate

03/07/2025

D4Sign falcdc79-2a76-4778-995e-cbdaal63f401 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.




Resumo do Investimento s | @O0

Condicao

Solucao Mensalidade Especial

Plataforma de gestao . .

continua (Saas) UPAE Padre Assis Neves - Belo Jardim/PE R$ 477,48 R$ 143,24
AR COGESED UPAE Deputado Aureo Bradley - Arcoverde/PE RS 477.48 RS 143,24
continua (Saas) ' '
Plataforma de gestao

continua (Saas) UPAE Ministro Fernando Lyra - Caruaru/PE R$ 477,48 R$ 143,24

“(i): A proposta comercial apresentada contempla uma condicao especial vinculada ao faturamento desta

negociacao na data ao lado (sem possibilidade de prorrogacao). Valido ate

03/07/2025

D4Sign falcdc79-2a76-4778-995e-cbdaal63f401 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verifica
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Resumo do Investimento

Solugao

Plataforma de gestao
continua (Saas)

Plataforma de gestao
continua (Saas)

Plataforma de gestao
continua (Saas)

UPAE Deputado Antoénio Luiz Filho —Recife/PE;

UPAE Palmares - Dom Acacio Rodrigues - Palmares/PE

UPA Igarassu - Honorata de Queiroz Galvao - Igarassu/PE

Mensalidade

R$ 477.48

R$ 477.48

R$ 477.48

“(i): A proposta comercial apresentada contempla uma condicao especial vinculada ao faturamento desta
negociagao na data ao lado (sem possibilidade de prorrogagao).

D4Sign falcdc79-2a76-4778-995e-cbdaal63f401 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verifica
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Condigao
Especial

R$ 143,24
R$ 143,24

R$ 143,24

Valido ate
03/07/2025




Resumo do Investimento

Solucao Mensalidade

Plataforma de gestao
continua (Saas)

Total Proposta Considerando os 4 Hospitais + 5 UPAE e 1 UPA R$ 24.849,20

“(i): A proposta comercial apresentada contempla uma condicao especial vinculada ao faturamento desta
negociacao na data ao lado (sem possibilidade de prorrogacao).

“(ii) A proposta apresentada trata-se unicamente da aquisicao do Software (plataforma de Gestao LGPD) sistema
SaaS e nao contempla: DPO, suporte juridico e contempla tao somente suporte a plataforma, sem limites de tickets
a serem abertos diariamente, mensalmente ou anualmente a nossa equipe de suporte a plataforma.

D4Sign falcdc79-2a76-4778-995e-cbdaal63f401 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.
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Condicao
Especial
R$ 7.474,72

Valido até
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Democratizando a LGPD
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Comercial - Chame no Whatsapp
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Democratizando a LGPD

ricardo.maravalhas@dponet.com.br

Assinatura CEO Ricardo /Maravaihas de Carvalho Barros
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PROPOSTA
GOMERGIAL

Data: 02/06/2025

. ol

A s ) v

B Comtarns 190 G -

® ©:.0- ‘e

Sociedade Penambucana de Combate ao Cancer

A/C: SETOR DE COMPRAS HCP - GESTAO
contratacaodeservicos@hcpgestao.org.br

PLATAFORMA INTEGRADA
PARA GESTAOQ LGPD

PROTEG"

PLATAFORMA INTEGRADA PARA GESTAOQ LGPD




PRIVACIDADE: UM ATIVO ESTRATEGICO
PARA NEGOCIOS SUSTENTAVEIS

. ] +50%

SOMOS A PROTEGON | DR Recugdo

P : 4 do esforco

€ nhascemos para tornar a Y RSl dacestdo
gestdo de privacidade = - o-c-o-o |

eficiente, acessivel e

estratégica para empresas
de qualquer porte.

PROTEG"

PLATAFORMA INTEGRADA PARA GESTAOQ LGPD



MAIS DO QUE UM SOFTWARE

Somos uma plataforma que reune em

um unico ambiente os elementos

fundamentais da gestdo LGPD, como:
» Gestdo de Cookies

Canal de Denuncias

Requisicdo de titulares

Testagem de phishing

entre outros

MAIS SEGURANGA E TRANSPARENCIA NO SEU NEGOCIO




MAIS DO QUE ATENDER A LEGISLAGAD

Proteja a Tenha mais eficiéncia Esteja em conformidade
reputacdo da operacional e continug, sem
marca seguranca burocracia



CONHEGA A PROTEGON

TENHA A GESTAO DA
PRIVACIDADE DE FORMA
MAIS EFICIENTE, ACESSIVEL
E ESTRATEGICA

PERSONALIZAGAO WHITELABEL

Personalize o ambiente com
sua marca, reforcando sua
identidade corporativa.

O

O

MAPEAMENTO E DIAGNOSTICO

Visualize de forma clara a
situacdo da empresa em
relacdo a LGPD.

oAl

AJUDA INTELIGENTE

Tenha a IA a seu favor, sugerindo
acodes baseadas nas interacdes
na plataforma.




CONHEGA A PROTEGON

£

INDICADORES ESTRATEGICOS

Tenha as informagées-chave
para uma gestdo agil e
eficaz.

&

USUARIOS ILIMITADOS

Aumente o nUmero de usuadrios
de sua equipe sem restricées
de acessos.

TUDO EM UM UNICO LOCAL

Gerencie a privacidade dos
dados sem precisar de
mualtiplas ferramentas.

TREINAMENTOS ON DEMAND

Utilize os cursos da plataforma
ou adicione treinamentos para
capacitar sua equipe.




CONHEGA A PROTEGON

) AVALIAGAO DE FORNECEDOR

Avaliar e assegurar a
conformidade de fornecedores,
protegendo a privacidade de
seus clientes. Fortalega sua
seguranca de dados agora!

& AVALIAGAO DE IMPACTO

Cumprir obrigacgodes legais,
identificar riscos e otimizar a
gestdo de dados pessoais.
Proatividade com eficiéncia
para a conformidade LGPD!

© AUDITOR LEGAL

Identificar a hipbtese de
tratamento de dados certaq,
aprimorar a conformidade e
simplificar o registro. Proteja
seus dados com confianca!

& CANAL DE DENUNCIAS

Promover a accountability,
prevenir ilicitos e manter a
seguranca da informagdo.
Registre dendncias de forma
anénima ou identificada.

DIAGNOSTICO DE SETORES

Avaliar a conformidade em
todos os setores e proteger
dados pessoais. Simplifique
sua adequacdo a LGPD
agora!

DIAGNOSTICO SITUACIONAL

Avaliar, corrigir e garantir a
conformidade com a LGPD.
Proteja seus dados e
fortaleca a confiangca de seus
clientes!

& GESTAO DA CONSULTORIA

Garantir uma gestdo eficaz e
whitelabel para seus clientes,
com mais personalizacdo e
eficiéncia. Fortaleca sua
presenca no setor.

GESTAO DE COMITES

Facilitar a organizagdo e
governanga de comités
internos, garantindo controle
eficiente sobre reunides,
pautas e atas.

GESTAO DE COOKIES

Controlar os cookies em sites,
garantindo transparéncia,
privacidade e conformidade
com a LGPD.



& GESTAO DE DOCUMENTOS

Ter uma gestdo eficiente e
segura dos documentos
relacionados a LGPD. Organize,
controle e compartilhe com
facilidade.

GESTAO DE GRUPOS
EMPRESARIAIS

Centralizar e consolidar
informacdes de empresas que
operam em estruturas
corporativas integradas.

GESTAO DE INCIDENTES

Proteger dados e garantir a
conformidade. Registre,
monitore e aja rapidamente
com o CIS. Fortaleca sua
seguranca agora.

MAIS DO QUE PRIVACIDADE E CONFORMIDADE:
UM GOMPROMISSO COM 0 SEU NEGOCIO

& GESTAO DE PROJETOS

Gerenciar projetos de forma
eficiente e garantir prazos,
qualidade e sucesso. Tenha
vis@o total dos projetos em um
Unico ambiente.

GESTAO DE RISCOS

Identificar, analisar e gerenciar
riscos relacionados a protecéo
de dados pessoais, garantindo
medidas proativas e

conformidade com a legislagdo.

GESTAO DE TAREFAS

Acompanhar eficientemente
as atividades criticas ligadas a
conformidade, privacidade e
seguranca da informagado.

© GOVERNANGA

Criar, monitorar e aprimorar
controles de conformidade,
permitindo a melhoria continua
e o cumprimento efetivo da
LGPD.

LIA - AVALIAGAO DO LEGITIMO
INTERESSE

Assegurar que o tratamento
de dados pessoais esteja
alinhado ao artigo 10 da
LGPD.

LYNQ (BPMN)

Modelar e documentar os
processos, garantindo
padronizacdo e eficiéncia
operacional.



MAIS DO QUE PRIVACIDADE E CONFORMIDADE:

UM COMPROMISSO COM 0 SEU NEGOCIO

& MAPEAMENTO DE DADOS

Gerenciar dados pessoais com
conformidade total! Simplifique
a conformidade com a LGPD.
Minimize riscos e crie relatérios
essenciais de maneira eficaz.

© OUVIDORIA

Garanta uma comunicacdo
transparente e segura entre a
empresa e seus colaboradores,
clientes ou parceiros.

& PLATAFORMA DE CURSOS

Garanta que toda a equipe
esteja atualizada com controle
de acesso, certificacdo e
progresso dos colaboradores
pela ferramenta de cursos.

&) PORTAL DA PRIVACIDADE

Fortalecer a transparéncia e
autonomia dos titulares de
dados, permitindo o registro de
requisicées e garantindo

conformidade total com a LGPD.

© PROPHISH

Simular ataques de phishing
para treinar colaboradores,
aumentar a consciéncia de
seguranca e reduzir riscos
cibernéticos,

& REQUISIGAO DO TITULAR

Atender as solicitacdes dos
titulares de dados com
eficiéncia, seguranca e
conformidade. Simplifique a
gestdo de direitos agora.

& RNC - REGISTRO DE NAO
CONFORMIDADE

Gestdio da qualidade e
governanga corporativa,
permitindo a identificacdo e
correcdo de falhas operacionais.

© TIA- AVALIAGAO DE
TRANSFERENCIA INTERNACIONAL

Garanta a conformidade com
a LGPD (artigos 33,34 e 35) e
Resolucgdo 19 da ANPD.

26 MODULOS E INDICADORES
ESTRATEGICOS PARA FACILITAR
A GESTAO DA PRIVACIDADE NA
SUA EMPRESA OU INSTITUIGAO.



Oferecemos tecnologia avang¢ada e
também proximidade e cuidado no
suporte a empresas de diversos
segmentos

£ & &l

Sadde Educacdo Tecnologia Varejo

+450 empresas usuarias
+70 consultorias parceiras

Baixo custo de aquisicéo
e implementacdo.

IndUstria

Licenca FULL
gratuita
por 90 dias

F
(¥



COMPROMISSO COM 0 SEU NEGOCIO '

Faca como essas marcas e comece a tratar o
privacidade como ativo estratégico hoje mesmo.

ANADEM  belmicro BAHIANA
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UMA PLATAFORMA COMPLETA

Licenca FULL
gratuita
por 90 dias

o

TRAGA MAIS AGILIDADE AQS SEUS PROCESSOS

FAGA A GESTAO EM UM UNICO LOCAL

ECONOMIZE 0 TEMPO DE SUA EQUIPE

TUDO 1SS0 COM
PREGO COMPETITIVO!

Baixo custo de aquisicdo
e implementacdo



ESCOLHA 0 PLANO MAIS ADEQUADO
PARA 0 SEU NEGOCIO

~ START

Todas as funcionalidades
abaixo com limitacdes

Mapeamento de Atividades
e Dados

Auditor Legal

LIA | TIA e EIA

AIPD

Diagnodstico Situacional

Gestdo de Cookies

Q O QOO © ©

Plataformrma de Cursos

Até 2 usudrios

i

% Até10 Areas de
Mapemeamento

< Até 50 Atividades
registradas

1 Site para Cookies
Até 20 alunos na Plataforma

de Cursos
*R$ 299,00 mensal

< SMART

) Todas as funcionalidades do
Start

& Portal da Privacidade

© Requisi¢do de Titular

© canal de Dendncias

© Gestdo de Projetos

© Gestdo de Riscos

© Diagnéstico de Terceiros

@ Gestdo de Incidentes

2% Até 5 usudrios

<% Até 10 Areas de
Mapemeamento

QRQY

Até 50 Atividades registradas

@ 1 Site para Cookies

~ PREMIUM

) Todas as funcionalidades
do Smart

) Gestdo de Documentos
) Diagnéstico de Setores
@ Auditoria e Indicadores
@ Governanga

© Ouvidoria

© LYNQ BPMN

@ Phishing

» Licenciamento do PROTEGON & ANUAL, por CNPJ
(exceto plano “FREEQ0” que é vdlido por 90 dias)

+ O Plano “FREEQ0D” estd limitado a 90 dias de
uso, experimentacdo e validagdo do sistema.
Encerrado o prazo, o cliente deverd emitir seus
relatérios de evidéncia LGPD para guarda e
consultas futuras. Encerrado o prazo, a base
somente estard disponivel mediante
contratacgdo.

Licenca FULL
gratuita

* Pregos e condi¢bes de planos e produtos
sujeitos a mudanga, sem prévio aviso.

por 90 dias



PROPOSTA COMERCIAL

Itens Contemplados

( ) start
Mapeamento de Atividades e Dados
Auditor Legal
LIA
AIPD
Diagndstico Situacional
Gestdo de Cookies

( ) smart
Todas as funcionalidades do Start
Portal da Privacidade
Requisicdo de Titular
Plataforma de Cursos
Canal de DenUncias
Gestdo de Projetos
Gestdo de Riscos

( X )Premium
Todas as funcionalidades do Smart
Diagnostico de Terceiros
Gestéo de Incidentes
Gestdo de Documentos
Diagnéstico de Setores
Auditoria e Indicadores

(X) 10 Licencas
Valor Proposto: R$ 79.200,00 (Licenciamento annual)
Em até 12X R$ 6.600,00

(X) Setup
R$ R$ 52.800,00
Em até 6X R$ 8.800,00

Escaneie o QRcode e acesse
o termo de aceite da
proposta ou clique aqui.

NOTA:

« Licenciamento do PROTEGON & ANUAL, por CNPJ.

« Sistema ProPhish: 4 campanhas (anuais) por licenca [/ 100 destinatdrios
(por campanha) por licenca.

« Consultas de IA: Limitado a 100 (cem consultas)

« Banner de Cookies: 1 (um) site

» Limitacdo de Usudrios: Até 20 usudrios de acesso simultGneo

« Limitacdo de Alunos (Cursos): Até 200 alunos

» A contratagcdo do SETUP da plataforma é opcional.

« O treinamento é para uso do sistema estd disponivel na modalidade
EAD, com mentoria e orientacdo técnica para SETUP e uso.


https://materiais.protegon.com.br/aceite-de-proposta

LICENGAS CONTEMPLADAS E MEMORIA DE CALCULO

Empresa Tipo Plano site| Licenga Anual SETUP
Hospital de Cancer de Pernambuco — Recife/PE Hospital Premium | RS 9.000,00 | RS  6.000,00
UPAE Padre Assis Neves — Belo lardim/PE; UPA Premium | RS 7.200,00 | RS  4.200,00
UPAE Deputado Aureo Bradley — Arcoverde/PE; UPA Premium | RS 7.200,00 | RS  4.200,00
UPAE Ministro Fernando Lyra — Caruaru/PE; UPA Premium | RS 7.200,00 | RS  4.200,00
Hospital 530 Sebastido — Caruaru,/PE; Hospital Premium | RS 9.000,00 | RS  6.000,00
Hospital da Mulher do Recife — Dra Mercés Pontes Cunha — Recife/PE; Hospital Premium | RS 9.000,00 | RS  6.000,00
UPAE Deputado Antdnio Luiz Filho —Recife/PE; UPA Premium | RS 7.200,00 | RS  4.200,00
UPAE Palmares — Dom Acacio Rodrigues — Palmares/PE UPA Premium | RS 7.200,00 | RS  4.200,00
UPA lgarassu — Honorata de Queiroz Galvao — Igarassu/PE UPA Premium | RS 7.200,00 | RS  4.200,00
Hospital da Mulher do Agreste — Caruaru/PE Hospital Premium | RS 9.000,00 [ RS  6.000,00
RS 79.200,00 | RS 52.800,00

Total Licencas: 10 | RS 79.200,00 I RS 52.200,00

Total: RS 132.000,00

Condicbes
Plano Premium Mapeamento, Auditor Legal, LIA, TIA, AIPD, EIA, Diagndstico
Situacional, Diagndstico de Terceiros, Diagndstico de Setores, Portal
de Privacidade, Requisicdo do Titular, Gestdo de Documentos,
Gestdo de Incidentes, Gestdo de Projetos, Gestdo de Comités,
Gestdo de Tarefas, Gestdo de Incidentes, Plataforma de Cursos
(1.000 alunos), Governanga, Gestdo de Cookies (1 site), 1A (300
consultas), Phishing (4 campanhas), Lyng (BPMM), Ouvidoria, RNC,
Usuarios de Sistema (50).

Grupo Empresarial Painel integrando a visdo do DPO em todas as empresas.




PROPOSTA COMERCIAL
SETUP

Implantagdo estruturada para uma jornada de conformidade
eficiente

O servigo de SETUP do PROTEGON foi desenvolvido para garantir
uma implantacdo completaq, estratégica e segura da plataforma,
alinhada as necessidades especificas de cada organizagdo. Mais
do que uma simples configuracdo inicial, o SETUP representa a
fundagdo estruturada do Programa de Privacidade, permitindo
que a organizacdo aproveite ao maximo os recursos da solugdo
desde o primeiro dia.

Ao contratar o SETUP, o cliente conta com uma equipe técnica
especidlizada, que acompanha todas as etapas iniciais,
assegurando a correta parametrizagdo do sistema, a importacdo
de dados relevantes, a personalizacdo de documentos e a
adequacdo de fluxos as rotinas institucionais.

Beneficios:

*Otimizagéo do tempo e recursos na implantacdo;
‘Reducdo de erros e retrabalhos operacionais;
‘Engajamento dos times e apropriagcdo dos fluxos digitais;

Entregas do Servigo:

« Mapeamento e Parametrizacdo de Estrutura Organizacional,
setores e responsaveis;

+ Importacé@o do ROPA (Registro das Atividades de Tratamento)
com base em modelo ou planilhas fornecidas;

- Configuragdo de Politicas, Termos e Documentos, conforme
perfil do cliente;

« Habilitacdo dos Canais Ativos, como Requisicdo do Titular,
Canal de Denuncias e Indicadores;

« Treinamento Técnico da Plataforma para  usudrios
administradores e gestores;

« Acompanhamento assistido nas primeiras semanas de uso,
com foco em resultados e adaptagdo dos usudrios;

« Relatério de ConclusGo do Setup, com evidéncias de

implantacdo e recomendacdes de continuidade

Conformidade ativa, com evidéncias organizadas e auditaveis.

O SETUP é a porta de entrada estratégica para a gestéo eficaz da
privacidade de dados. Com o PROTEGON implantado
corretamente, sua organizacdo transforma a LGPD em vantagem
competitiva, com governanca, rastreabilidade e seguranca
juridica.



PROPOSTA COMERCIAL

Itens Ndo Contemplados

Nossa proposta comercial para o SISTEMA PROTEGON é
abrangente e visa fornecer solugdes robustas para sua
conformidade com a LGPD (Lei Geral de Protecéo de Dados). No
entanto, & importante destacar que alguns servicos especificos
ndo estdo incluidos nesta proposta. Abaixo, apresentamos os itens
ndo contemplados:

- Mapeamento de Areas e Registro de Atividades: A proposta
ndo inclui servicos de mapeamento detalhado das dreas da
organizagdo ou o registro pormenorizado das atividades
relacionadas a protecdo de dados.

« Aplicacdo de Hipdteses de Tratamento de Dados: A aplicagdo
de hipoteses especificas de tratamento de dados ndo estd
contemplada, uma vez que isso requer uma andlise
individualizada das praticas da organizacdo.

« Avaliacdo de Impacto ou Avaliacdo de Interesse Legitimo: A
realizacdo de avaliagdées de impacto ou avaliagcbées de
interesse legitimo n&o faz parte desta proposta.

 Certificagcbdes: Ndo estdo incluidas certificagbes como a
Certificacéo de Encarregado de Protecéo de Dados (DPO) ou a
Certificagdo 1SO, pois essas certificacbées sdo emitidas por
entidades especificas.

RevisGo de Contratos e Termos: A revisGo de contratos e
termos legais ndo estd contemplada nesta proposta.

Reunides de Abertura de Projeto LGPD ou de Alinhamento:
Reunides de abertura de projeto LGPD ou reunidées de
alinhamento especificas quanto ao projeto interno da
organizagdo ndo estdo incluidas.

Suporte em Episddios de Incidentes de Seguranga: O suporte
adicional em episddios de incidentes de seguranca, incluindo a
construgdo de comunicados de incidentes e respostas ao
titular, nGo estd contemplado.

RevisGo de Trabalho em Caso de Troca de Funciondrios ou
Mudanga de Responsaveis: A revis@o de trabalho em caso de
troca de funciondrios ou mudancas de responsaveis ndo faz
parte desta proposta.

Nossa proposta comercial se concentra em fornecer as
ferramentas e recursos necessarios para a conformidade com
a LGPD, mas, caso seja do seu interesse ef/ou dos clientes,
todos os servigcos ora ndo incluidos podem ser discutidos e
personalizados separadamente. Estamos a disposi¢cdo para
entender suas necessidades individuais e criar solugdes sob
medida para sua organizacdo.



PROPOSTA COMERCIAL

Servicos Adicionais N&o Inclusos no Setup

O servico de SETUP do Sistema PROTEGON contempla
exclusivamente as atividades descritas no item [inserir nUmero]
desta proposta, com foco na correta implantagdo da plataforma
e no suporte inicial para sua utilizacdo eficiente.

Contudo, entendemos que a jornada de conformidade a LGPD
pode exigir acdées complementares, especificas para o contexto e
grau de maturidade de cada organizagdo. Por isso, colocamos d
disposi¢do do cliente a possibilidade de contratacéo de servigos
técnicos adicionais, que poderdo ser executados por equipe
especidlizada mediante solicitagdo formal e orgcamento
complementar.

Dentre os servigcos que podem ser contratados de forma avulsa,
destacam-se:

*Avaliacdo juridica de contratos e cldusulas com enfoque em
privacidade e protec¢do de dados;

‘Mapeamento de atividades de tratamento de dados (RoPA), com
entrevistas e validacgdes setoriais;

-Treinamentos presenciais ou remotos para equipes técnicas,
administrativas ou diretivas;

*Apoio na elaboragdo ou revisGo de politicas internas e
documentos de governanga;

‘Diagnéstico de riscos e elaboracdo de relatdérios de impacto
(AIPD, LIA, TIA);

Acompanhamento mensal técnico e juridico por consultores
especialistas;

-Suporte juridico a atuagédo do Encarregado de Dados (DPO as a
Service).

Para esses servicos, serd aplicado o valor de R$ 250,00 (duzentos
e cinquenta reais) por hora-homem, conforme tabela de
referéncia vigente da PROTEGON. O cliente poderd solicitar a
qualquer tempo um orgamento especifico, com detalhamento de
esSCopo, prazos e entregas previstas.



PROPOSTA COMERCIAL

Da Prestacdo do Servigo

A plataforma PROTEGON é disponibilizada em ambiente web,
seguindo a modalidade SaaSs (Software as a Service). Oferecemos
aos nossos clientes a flexibilidade de licenciamento anual, com a
opcdo de renovagdo. E importante observar que, em caso de
atrasos de pagamento superiores a 10 dias, a licenca poderd ser
suspensa temporariomente até que o pagamento seja
regularizado.

Para garantir uma experiéncia de uso eficiente e de alta
qualidade, a hospedagem do sistema é realizada em servidores
localizados em territério brasileiro. Dessa forma, cumprimos com
rigor as regulomentagcbées e garantimos a seguranca e d
disponibilidade de seus dados.

Nossos treinamentos s@o conduzidos em ambiente web, adotando
a metodologia EAD (Ensino a Distancia). Os matericis de
treinamento sdo gravados e disponibilizados para acesso sob
demanda. Como no caso do licenciamento, o treinamento
também segue o modelo de licenca anual, com a possibilidade de
renovagdo.

Estamos comprometidos em fornecer um ambiente de uso
amigadvel, suporte de alta qualidade e servicos que atendam as
expectativas dos nossos clientes.

Validade da Proposta

Agradecemos o interesse em nossa proposta. Gostariamos de
informar que a presente proposta tem validade de 30 dias, a
contar da data de sua apresentacéo (02/06/2025). Durante esse
periodo, estamos a disposic@o para discutir detalhes, esclarecer
davidas e personalizar ainda mais nossas solugées para atender
ds suas necessidades especificas. Esperamos que esta proposta
seja o primeiro passo em direcdo a uma parceria bem-sucedida
em conformidade com a LGPD.

Forma de Pagamento

Entendemos a importdncia da flexibilidade no pagamento para
nossos clientes. Conforme mencionado no item 4, a proposta
oferece a opcgdo de parcelamento do pagamento em até 12
parcelas, proporcionando uma gestdo financeira mais
conveniente para sua organizagdo. Esta opcdo visa tornar o
acesso 4G nossa solucdo mais acessivel e adaptada as suas
necessidades.

Documento assinade digitalmente

b JOAO PAULO SALGADO GONCALVES
g L Data: 02/06/2025 21:22:22-0300
Verifiqgue em https://validar.iti.gov.br

Joao Gongalves - CEO
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Relatério de Ordem de Compra

HOSPITAL DA MULHER DO RECIFE - HMR Pagina: 171
ras

Emitido por: EDLUCIA.CAMPOS
Em: 15/10/2025 11:37

Ord. Compra: 26913 Solicitagdao: 12033 Solic:ADMINISTRACAQO GERAL
N° Processo: Situagéao: AUTORIZADA Dt Ord. Compra: 03/10/2025
Fornecedor: 13757 BE COMPLIANCE - BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO
CNPJ/CPF: 31.919.216/0001-89 Insc Est.:
Endereco: CELIA POLO MONTEIRO Nr.. 250 Compl.:

Bairro: MARAMBAIA
Cidade: VINHEDO

Contato(s):

Telefone Comercial : 11 99353-0917

Cep: 13287004
UF: SP  Conta: - Agéncia: - Banco:

E-Mail : CYRO.DIEHL@BECOMPLIANCE.COM

Comprador: SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AQ CANCER

Endereco: BR-101
Cidade: RECIFE
Bairro: CURADO

N° 485 CNPJ: 10.894.988/0004-86
Insc. Est.:
Fone/Fax: 20110100 -

Responsavel: EDLUCIA TENORIO CAMPQOS CEP: 50780627 UF: PE
Sr. Fornecedor: Autorizo o faturamento e envio dos produtos abaixo relacionados.
Obs:
Cad. Condigao de Pgto.: 50 Desc. Condigédo de Pgto.:30, 60, 90, 120, ........ 360 DIAS
Periodo p/ Entrega:  10/10/2025 a 12/10/2025 R$ - REAL
Servigo % Desconto VI Desconto % IPI VI IPI Valor Servigo
10067 SERVICO DE INSTALACAQO DE SOFTWARE 0,00 0,00 0,00 0,00 7.511,00
Especificacdo: CONTRATACAQ DE SOFTWARE PARA GOVERNANCA DA LGPD - LEI GERAL DE
PROTECAQ DE . _
DADOS - CONFORME TERMO ESPECIFICACAQO TECNICA.
0,00 0,00 7.511,00
Total dos Servigos(+): 7.511,00
Valor Total do Frete( C.I.F. ), Nao Incluso na Nota(+): 0,00
Valor Total do ICMS(+): 0,00
Valor dos Descontos(-): 0,00
Valor Outros (+): 0,00
Valor Total (=): 7.511,00
COMPRADOR/SUPERVISOR IGERENCIA DE SUPRIMENTOS CONTABILIDADE DIRETORIA
Data Data Data Data

SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMB AO CANCER



HOSPITAL SAO SEBASTIAO

elatorio de Urdem ae CLompra

Pagina: 1/1
Emitido por: EDLUCIA.CAMPOS
Em: 15/10/2025 11:40

Ord. Compra: 6532 Cad. Integr: Solicitagao: 2330 Solic: APOIO ADMINISTRATIVO
N°® Processo: Situagdo: AUTORIZADA Dt Ord. Compra: 03/10/2025
Fornecedor: 6187 BE COMPLIANCE - BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO

CNPJ/CPF: 31.919.216/0001-89

Enderego: CELIA POLO MONTEIRO

Bairro: MARAMBAIA
Cidade: VINHEDO

Contato(s):

Telefone Comercial : 11 99353-0917

E-Mail : CYRO.DIEHL@BECOMPLIANCE.COM

Insc Est.:

Cep: 13287004
UF: SP  Conta: - Agéncia: - Banco:

Nr.. 250 Compl.: RUA

Comprador: SOCIEDADE PERNAMB. DE COMBATE AO CANCER

Enderego: AV DOUTOR PEDRO JORDAO

Cidade: CARUARU

Bairro: MAURICIO DE NASSAU

Responsavel: EDLUCIA.CAMPOS

N° 260 CNPJ: 10.894.988/0006-48
Insc. Est.:
Fone/Fax: 3721-3500 - 3721-3500
CEP: 50012640 UF: PE

Sr. Fornecedor: Autorizo o faturamento e envio dos produtos abaixo relacionados.

Obs:

Cad. Condigao de Pgto.: 45

Desc. Condigéo de Pgto.:30,60,90,120,......... 360 DIAS

Periodo p/ Entrega:  10/10/2025 a 12/10/2025 Moeda:R$ - REAL
Servigo % Desconto VI Desconto % IPI V1. IPI Valor Servigo
10244 SERVICO DE CONTRATACAO DE 0,00 0,00 0,00 0,00 1.488,00

SOFTWARE PARA GOVERNANCA DA
LGPBspecificagdo: TE 008/2025 - SERVICO - HCP GESTAO-(SOFTWARE) GOVERNANGA EM LGPD

0,00 0,00 1.488,00
Total dos Servigos(+): 1.488,00
Valor Total do Frete( C.I.F. ), Nao Incluso na Nota(+): 0,00
Valor Total do ICMS(+): 0,00
Valor dos Descontos(-): 0,00
Valor Outros (+): 0,00
Valor Total (=): 1.488,00
COMPRADOR/SUPERVISOR IGERENCIA DE SUPRIMENTOS CONTABILIDADE DIRETORIA
Data Data Data Data

SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMB AO CANCER



UPAE ARRUDA Péagina: 1 /1
s Emitido por: EDLUCIA.CAMPOS
Em: 17/10/2025 09:26

Ord. Compra: 4328 Solicitagao: 2294 Solic:COORDENACAQ GERAL
N° Processo: Situagéao: AUTORIZADA Dt Ord. Compra: 03/10/2025

Fornecedor: 3809 BE COMPLIANCE - BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO

CNPJ/CPF: 31.919.216/0001-89 Insc Est.:

Endereco: CELIA POLO MONTEIRO Nr.. 250 Compl.:
Bairro: MARAMBAIA Cep: 13287004
Cidade: VINHEDO UF: SP  Conta: - Agéncia: - Banco:
Contato(s):

Telefone Comercial : 11 99353-0917
E-Mail : CYRO.DIEHL@BECOMPLIANCE.COM

Comprador: SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER

Enderego: PROFESSOR JOSE DOS ANJOS, S/N N° NPJ: 10.894.988/ 67
Cidade: RECIFE IESC \IJEStF)SQ 988/0005-6
Bairro: ARRUDA Fone/Fax: 20110200 -
Responsavel: EDLUCIA.CAMPOS CEP: 52120100 UF: PE

Sr. Fornecedor: Autorizo o faturamento e envio dos produtos abaixo relacionados.

Obs:
Cad. Condigao de Pgto.: 45 Desc. Condigao de Pgto.:30,60,90,120, .......360 DIAS
Periodo p/ Entrega:  10/10/2025 a 12/10/2025 R$ - REAL
Servico Valor Servigo
10087 SERVICO DE CONTRATACAOQO DE 1.200,00

SOFTWARE PARA GOVERNANCA DA
LGPBspecificagdo: CONTRATACAO DE SOFTWARE P/GOVERNANCA DA LGPD LEI N°13.709 DE 14 DE
AGOSTO DE 2018

1.200,00
Total dos Servigos(+): 1.200,00
Valor Total do Frete( C.I.F. ), Ndo Incluso na Nota(+): 0,00
Valor Total do ICMS(+): 0,00
Valor dos Descontos(-): 0,00
Valor Outros (+): 0,00
Valor Total (=): 1.200,00
COMPRADOR/SUPERVISOR IGERENCIA DE SUPRIMENTOS CONTABILIDADE DIRETORIA

Data Data Data Data




UPAE CARUARU Pagina: 1/1

ras Emitido por: EDLUCIA.CAMPOS
Relatério de Ordem de Compra Em: 15/10/2025 11:58
Ord. Compra: 4528 Cad. Integr: Solicitagao: 2075 Solic: COORDENACAQO GERAL
N°® Processo: Situagéao: Dt Ord. Compra: 03/10/2025
Fornecedor: 4909 BE COMPLIANCE - BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO
CNPJ/CPF: 31.919.216/0001-89 Insc Est.:
Endereco: CELIA POLO MONTEIRO Nr.. 250 Compl.: RUA
Bairro: MARAMBAIA Cep: 13287004
Cidade: VINHEDO UF: SP  Conta: - Agéncia: - Banco:

Contato(s):
Telefone Comercial : 11 99353-0917
E-Mail : CYRO.DIEHL@BECOMPLIANCE.COM

Comprador: SOCIEDADE PENAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER

Endereco: AV JOSE MARQUES FONTES N° CNPJ: 10.894.988/0007-29
Cidade: CARUARU Insc. Est.:
Bairro: INDIANOPOLIS \IFay- . . .
Responsavel: EDLUCIA.CAMPOS o ianeays 2o e
Sr. Fornecedor: Autorizo o faturamento e envio dos produtos abaixo relacionados.
Obs:
Cad. Condigao de Pgto.: 50 Desc. Condigédo de Pgto.:30, 60, 90, 120, ........ 360 DIAS
Periodo p/ Entrega:  10/10/2025 a 12/10/2025 Moeda:R$ - REAL
Servigo % Desconto VI Desconto % IPI V1. IPI Valor Servigo
10363 SERVICO DE CONTRATACAOQO DE 0,00 0,00 0,00 0,00 1.356,00
SOFTWARE PARA GOVERNANCA DA
LGPBspecificagado: CONTRATAGAO DE SOFTWARE PARA GOVERNANCA DA LGPD.
0,00 0,00 1.356,00
Total dos Servigos(+): 1.356,00
Valor Total do Frete( C.I.F. ), Nao Incluso na Nota(+): 0,00
Valor Total do ICMS(+): 0,00
Valor dos Descontos(-): 0,00
Valor Outros (+): 0,00
Valor Total (=): 1.356,00
COMPRADOR/SUPERVISOR IGERENCIA DE SUPRIMENTOS CONTABILIDADE DIRETORIA
Data Data Data Data

SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMB AO CANCER
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ras Emitido por: EDLUCIA.CAMPOS

Relatdrio de Ordem de Compra Em: 15/10/2025 12:03
Ord. Compra: 3176 Cad. Integr: Solicitacao: 1443 Solic: COORDENACAQO GERAL
Numero PDC: Situagdo: AUTORIZADA Dt Ord. Compra: 03/10/2025

Fornecedor: 5013 BE COMPLIANCE - BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO

CNPJ/CPF: 31.919.216/0001-89 Insc Est.:

Endereco: R CELIA POLO MONTEIRO Nr.. 250 Compl.:
Bairro: MARAMBAIA Cep: 13287004
Cidade: VINHEDO UF: SP  Conta: - Agéncia: - Banco:
Contato(s): Contrato: Excede Contrato?:

Telefone Comercial : 11 99353-0917
E-Mail : CYRO.DIEHL@BECOMPLIANCE.COM

Comprador: SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER

Enderego: BR 101 NORTE, S/N KM 47 N° CNPJ: 10.894.988/0009-90
Cidade: IGARASSU Insc. Est.: ISENTO
Bairro: CRUZ DE REBOUCAS Fone/Fax: 31844280 -
Responsavel: EDLUCIA.CAMPOS CEP: 53610000 UF: PE

Sr. Fornecedor: Autorizo o faturamento e envio dos produtos abaixo relacionados.

Obs:
Cad. Condigao de Pgto.: 89 Desc. Condigao de Pgto.: 30, 60, 90, 120, ........360 DIAS
Periodo p/ Entrega:  10/10/2025 a 12/10/2025 Moeda:R$ - REAL
Servigo % Desconto VI Desconto % IPI VL. IPI Valor Servigo
10303 SERVICO DE CONTRATACAO DE 0,00 0,00 0,00 0,00 2.052,00

SOFTWARE PARA GOVERNANCA DA
LGPBspecificagao: SERVICO DE CONTRATACAQO DE SOFTWARE PARA GOVERNANCA DA LGPD

0,00 0,00 2.052,00

Total dos Servigos(+): 2.052,00

(+)
Valor Total do Frete( C.I.F. ), Ndo Incluso na Nota(+): 0,00
Valor Total do ICMS(+): 0,00

)

)

Valor dos Descontos(-): 0,00
Valor Outros (+ 0,00
Valor Total (=): 2.052,00
COMPRADOR ICOORDENADOR DE DIRETOR ADMINISTRATIVO DIRETOR PRESIDENTE

SUPRIMENTOS

Data Data Data Data




PAE PALMARE
ras

Relatério de O

Pagina: 171
Emitido por: EDLUCIA.CAMPOS
rdem de Compra Em: 15/10/2025 12:09

Ord. Compra: 877

Cad. Integr: Solicitagao: 495 Solic: ALMOXARIFADO GERAL

Numero PDC: Situagdo: AUTORIZADA Dt Ord. Compra: 03/10/2025
Fornecedor: 2391 BE COMPLIANCE - BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO
CNPJ/CPF: 31.919.216/0001-89 Insc Est.:
Endereco: CELIA POLO MONTEIRO Nr.. 250 Compl.: RUA
Bairro: MARAMBAIA Cep: 13287004
Cidade: VINHEDO UF: SP  Conta: - Agéncia: - Banco:
Contato(s): Contrato: Excede Contrato?:

Telefone Comercial : 11 99353-0917
E-Mail : CYRO.DIEHL@BECOMPLIANCE.COM

Comprador
Endereco
Cidade
Bairro
Responsavel

Sr. Fornecedor:

Obs:

: SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER
: AV JOSE PRETESTATO DE SANTANA, QUADRA N°0

: PALMARES

: QUILOMBO DOS PALMARES

: EDLUCIA.CAMPOS

CNPJ: 10.894.988/0010-24
Insc. Est.: ISENTO
Fone/Fax: 39727000 -

CEP: 55540000 UF: PE

Autorizo o faturamento e envio dos produtos abaixo relacionados.

Cad. Condigao de Pgto.: 45
Periodo p/ Entrega:

Servico

10159 SERVICO DE CONTRATACAO DE

Desc. Condicao de Pgto.:30, 60, 90, 120, ........300 DIAS
10/10/2025 a 12/10/2025 Moeda:R$ - REAL

Valor Servigo

1.200,00

SOFTWARE PARA GOVERNANCA DA
LGPBspecificagdo: SERVICO DE CONTRATAGCAO DE SOFTWARE PARA GOVERNANGA DA LGPD NO VALOR

DE R$ 100,00/MES.

1.200,00
Total dos Servigos(+): 1.200,00
Valor Total do Frete( C.I.F. ), Ndo Incluso na Nota(+): 0,00
Valor Total do ICMS(+): 0,00
Valor dos Descontos(-): 0,00
Valor Outros (+) 0,00
Valor Total (=): 1.200,00
COMPRADOR ADMINISTRADOR DIRETOR
Data Data Data Data
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ras Emitido por: EDLUCIA.CAMPOS

pra Em: 17/10/2025 09:10

Ord. Compra: 656 Caod. Integr: Solicitagao: 354 Solic: Solic: ADMINISTRACAO GERAL
Situagao: AUTORIZADA Dt Ord. Compra: 03/10/2025

Fornecedor: 17924 BE COMPLIANCE - BE COMPLIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL E TREINAMENTO

CNPJ/CPF: 31.919.216/0001-89 Insc Est.:

Endereco: RUA CELIA POLO MONTEIRO Nr.. 250 Compl.:
Bairro: MARAMBAIA Cep: 13287004
Cidade: VINHEDO UF: SP  Conta: - Agéncia: - Banco:
Contato(s):

Telefone Comercial : 11 99353-0917
E-Mail : CYRO.DIEHL@BECOMPLIANCE.COM

Comprador: SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER

Enderego: AVENIDA JOSE MARQUES FONTES N° 1451 CNPJ: 10.894.988/0011-05
Cidade: CARUARU Insc. Est.:
Bairro: VASSOURAL Fone/Fax: 20110100 -
Responsavel: EDLUCIA TENORIO CAMPOS CEP: 55026675 UF: PE

Sr. Fornecedor:  Autorizo o faturamento e envio dos produtos abaixo relacionados.

Obs:
Cad. Condigao de Pgto.: 50 Desc. Condigao de Pgto.: 30, 60, 90, 120, ........360 DIAS
Periodo p/ Entrega:  10/10/2025 a 12/10/2025 Moeda:R$ - REAL
Servigo % Desconto VI Desconto % IPI VL. IPI Valor Servigo
10476 SERVICO DE 0,00 0,00 0,00 0,00 6.031,68
CONTRATACAO DE

SOFESWARECRGERACONTRATACAO DE SOFTWARE PARA GOVERNANGCA DA LGPD - LEI GERAL DE
GOVERNANCA DARRBPTECAO DE DADOS
(LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018) PARA O HOSPITAL DA MULHER DO
AGRESTE - HMA, PARA ATENDER AOS DIREITOS DO TITULARES
DE DADOS (ART. 18°), GESTAO DE COOKIES, MAPEAMENTO DE DADOS, GESTAO DE
CONSENTIMENTOS, GERENCIAMENTO DE RISCOS, PLANO DE AGOES, GESTAO DE
POLITICAS, PAINEL
DE INDICADORES E RELATORIO DE IMPACTO.

0,00 0,00 6.031,68

Total dos Servigos(+): 6.031,68
Valor Total do Frete( C.I.F. ), Ndo Incluso na Nota(+): 0,00
Valor Total do ICMS(+): 0,00
)
)

Valor dos Descontos(-): 0,00
Valor Outros (+ 0,00
Valor Total (=): 6.031,68
COMPRADOR/SUPERVISOR GERENCIA DE SUPRIMENTOS CONTABILIDADE DIRETORIA

Data Data Data Data




